UWEZESHAJI WA ULIMWENGU
A-Z ya Uwezeshaji

Kwa Mjuzi wa Maarifa katika karne ya 21

'Sio juu ya kazi, ni kuhusu njia ya maisha'

Ndiyo mpango wa kuairiwa - elimu inatoa mbawa zako.
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Utangulizi - Maisha Yako ni Biashara Yako

'Hakuna uhakika kwa wale wasiofanya chochote' — Anon

Dunia inaendelea kuwa ngumu zaidi na maendeleo ya kiteknolojia yana faida na
kupungua kwao, mtazamo wa haraka katika nafasi yoyote ya umma leo, na tunaona
watu wenye vichwa vyao chini wakiangalia simu zao za smart. Unaweza hata kusoma
mistari hii kwenye simu yako, lakini bila shaka juu ya skrini fulani. Sisi sasa sio tofauti tu
na wanyama kwa kuwa tuna lugha lakini sasa tunatumia muda mwingi zaidi kuliko
wanyama wengine wowote, kufanya mengi ya kazi zetu za kila siku kupitia skrini. Skrini
hizi ni vista yetu duniani, kwa chombo muhimu cha kijamii ambacho ni muhimu
kuingiliana na marafiki halisi na ya kawaida. Bila shaka, skrini hizi pia hutoa fursa za
kufanya kazi kutoka pote tunapopenda na uwezekano wa kupata mapato. Lakini ni
rahisi, kuna bidhaa nyingi za mtandaoni ambazo zinaahidi utajiri usio na kikomo kwa
juhudi kidogo sana, lakini wengi ni pesa nyingi ambazo zinachukua fedha na mara
nyingi hutoa. Mchoro wa zamani 'ikiwa ni mzuri sana kuwa kweli, labda ni'; kwa kweli ni
njia bora ya kupata kipato na kuzalisha maisha, kwa njia ya shughuli za mtandaoni /

biashara, kwa hivyo jina la kuanzishwa hili :.

Katika ulimwengu uliopo duniani na teknolojia nyingi mpya, hali halisi ya ushindani
inatupasa sisi sote kufikiria kulingana na ujuzi wetu na jinsi tunaweza kuongeza thamani
kwa ugavi. Sisi sote tuna mahitaji na tunataka, lakini ikiwa tunapaswa kufurahia maisha
tunayotaka kwao ni muhimu ili tuweze kuzalisha na kuendeleza na kuhamasisha ujuzi
unaohitajika, au kuunda kuanza kwa biashara mpya. Kufikiria maisha yako kama
biashara, inaruhusu sisi kujibu maswali kama:

» Kwa nini nitakuajiri?
« Unafikiria hivi karibuni unaweza kuongeza thamani kwa biashara yangu?
* Ni mipango gani kwa miaka mitatu ijayo?

Maswali haya na mengine magumu yanakuwa ya kawaida zaidi katika mahojiano ya
mahali pa kazi na kuangalia msingi wako wa ujuzi, kutafuta njia za kuendeleza na
kuziimarisha ni muhimu kuwa kiuchumi na kutambua uwezekano wa uwezo wako.
Kawaida kazi hiyo inaonekana kuwa ya kutisha, na programu nyingi za kufundisha na
kujifunza zimezingatia maudhui na somo la msingi. Kwa bahati nzuri, hali hizi
zinabadilika kama shule, vyuo vikuu na vyuo vikuu vingine vinatambua majukumu na
majukumu yao katika kufanya vijana na wanafunzi wazima zaidi waweze kuajiriwa na /
au zaidi kuunda kazi zao wenyewe.

Katika Uwezeshaji huu A-Z timu ya E4 imejaribu kukuandaa kwa safari kwa njia ya
kuajiriwa na kukuweka kwenye mfano wa E4, ili uweze kuanza safari ya kuboresha
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maisha yako na kuboresha biashara ambayo ni maisha yako. Jinsi ya kutumia
mwongozo huu - Mwongozo huu umetengenezwa na Timu ya Employability4 (E4) ili
kuunga mkono safari yako ili kuboresha ujuzi wako wa kuajiriwa, kuendeleza uzoefu
wako wa kazi, kuanzisha trajectory ya maendeleo ya wataalamu, fursa za upatikanaji,
nk. Kazi kupitia A-Z na kisha kila Kiambatisho A - Z, hii itakupa maendeleo yako ya
kitaaluma kukuza na kukusaidia kupanga na kuendeleza mpango wa stadi za uajiri na
fursa zilizofungua.

Kazi kwa njia ya A-Z kwa hatua kwa hatua, usisimke na kuchukua muda wa
kuchunguza kila mmoja anayewakilisha na kuihusisha na mazingira yako na matakwa
ya kitaaluma. Nani - Uwezeshaji huu AZ ni maana ya watu wanaopenda kuimarisha
uajiri wao, wazazi ambao wana watoto ambao wanajitahidi kuanzisha michakato ya
maendeleo ya wataalamu, au walimu na wafanyakazi wa jamii ambao wanasaidia
maendeleo ya ujuzi wa kuajiriwa na makundi ya vijana na / au wanafunzi wazima.

Nakala Uwezeshaji wa Haki 4 dunia - Cogito 2017

Jinsi Mfano wa E4 Unavyofanya

Mfano wa E4 umetengenezwa kusaidia wote wanaovutiwa na Uwezeshaji na ambao
wana upatikanaji mdogo wa fedha, kufundisha na kujifunza fursa, uzoefu wa kazi na
shughuli za mafunzo. Mtumiaji E4 aliyejitolea atakuwa na uwezo wa kuendeleza msingi
wa ujuzi, kufuata fursa, kupitia shamba la fursa, eneo la InternZone na uzoefu wa kazi.
Wale wanaopenda katika kuanza kwa biashara watapata pia vifaa vya msaada na
wanaweza kutumia mbinu ya Enterprise 360 kama ilivyoandaliwa na timu ya E4.

Mfano wa E4 ni mchakato wa hatua 12, kufuata hatua kwa makini. Safari ya E4 ya
mtumiaji imeonyeshwa hapa chini
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Nionyeshe mtu ambaye anapenda kazi yao na nitakuonyesha mtu ambaye hajawahi
kufanya kazi " Jinsi ya kutumia dock hii. Anon.
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E s voria

Hatua

Tembelea moja ya maeneo ya E4

Kujiandikisha na kupakua E4 A-Z

Kazi Kupitia E4 A-Z. Hakikisha kushirikiana na timu ya E4 kupitia

help@employability4world.com

Pata Pasipoti ya YES (Bure online au unaweza kununua programu)

Je, Ukaguzi wa Stadi - upatikanaji kupitia tovuti za E4.

Piga pasipoti yako ya YES kwa ujuzi wako na ujuzi wako. Kukamilisha kazi za

Msingi ya Msingi

7. Kutumia Mpango wako wa Maendeleo ya kibinafsi, Malengo ya SMART
kuchunguza mikataba ya $ 1

8. Chagua mikataba ya $ 1 na ukamilisha (kama unahitaji bursary kukamilisha fomu
kwa mikataba ya $ 1). Kuchunguza InternZone na kutambua nafasi (kuhakikisha
kukamilisha mikataba ya $ 1 inayohitajika)

9. Ziara ya Mtaa Eneo la Biashara na Mazao ya Kilimo na Biashara - fanya kama
inafaa

10. Piga pasipoti yako ya YES na uende eneo la Uzoefu wa Kazi. Ikiwa unafuata

hatua 12, ingia na kuendelea daima kuingiza pasipoti yako ya YES utafanya

baadhi ikiwa sio yote yafuatayo -

Kuongezeka kwa ujuzi wako msingi,

Alifungua fursa mpya

Kuendeleza wazo la biashara

Kupatikana njia zinazofaa kwa njia ya maendeleo ya kitaaluma yenye kusisimua

na yenye kusisimua.

wn =

ook

Kabla ya kuanza Programu na mikataba ya $ 1 zinapatikana kwa wale ambao
wanaweza kuwapa lkiwa huwezi kuwapa uwezo unaweza kuomba bursary ya $ 10
ambayo itaruhusu wewe kufikia kazi 10, $ 1 za digital Kuingia kwa waandishi wa kuingia
YES ni bure. Programu ya bursary inaweza kupakuliwa lkiwa umechagua kununua
programu utapata mikataba ya 3 x $ 1 bila malipo. 'Mafanikio si ajali. Ni kazi ngumu,
uvumilivu, kujifunza, kujifunza, dhabihu na zaidi ya yote, upendo wa kile unachofanya
au kujifunza kufanya ' Pele Kumbuka kwamba umepakua Uwezeshaji huu 4 A-Z
unapoendelea kama Mjuzi wa Maarifa. Mali yako muhimu ni ubongo wako, hivyo
ukaitibiwa kama vile! Tuanze!
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A kwa Z

A. Kupata uwezo wako

B. Kuwa Tayari - Futurology kama Kumbukumbu
C. Kukuza mtazamo wako

D. Kugundua shauku yako

E. Kuhusisha Ukazi

F. Kupata njia yako

G. Kupata Active

H. Tabia

|. Mpango ni muhimu Juggling kwa Mafanikio
K. Kujua mipaka yako

L. Kushoto alama

M. Kusimamia muda wako

N. ujuzi mpya

O. Uwezo wa Uwezo

P. Maandalizi ni muhimu Swali: Maswali ni muhimu
R. Riding wimbi

S. Kutafuta wataalam

T. Mafunzo ya mafanikio

U. Kuelewa matarajio

V. Thamani

W. World na Oysters

X. X- Factor

Y. YES Pasipoti
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Z. Zenith kama Lengo — Muda wa Kuanza

Kiambatisho A - Z

A - Kupata uwezo wako

'Hakuna siri za mafanikio. Ni matokeo ya maandalizi, kazi ngumu, na
kujifunza kutokana na kushindwa ' Colin Powell.

Kila mtu ana uwezo wa kufikia kile wanachokizingatia, na kiwango sahihi cha uamuzi na
uvumilivu. Mara nyingi inaweza kuonekana kuwa ya kutisha na haiwezekani na hii
inafanya kuwa muhimu kuzingatia maeneo hayo na mambo ambayo yanaweza
kutuweka nia na kuzingatia. Sio wote tunaweza kuwa Mark Zuckerberg au Richard
Branson, lakini utajiri wa kweli si mara nyingi kuhusu kuwa na pesa nyingi, watu wengi
hutumia maisha mengi kwa kiasi kidogo cha fedha lakini wanafurahi sana wakati
wanafanya shughuli wanazofurahia .

Kama ilivyoelezwa hapo juu, ni muhimu kutambua ni nini tamaa zako na kisha kufuata.
Mfano wa E4 umetengenezwa ili kutoa njia nyingi na chaguo kuruhusu mtumiaji
kuchunguza maeneo tofauti na kutafuta nini wanafurahia kufanya na kisha kuwasaidia
katika kufuata maslahi haya.

Rasilimali
Jinsi ya kufikia uwezo wako kamili
Hatua za kufikia uwezo wako

B - Kuwa Tayari

‘Kuwa tayari ni nusu ya ushindi’ Miguel de Cervantes

Katika vipindi vya mabadiliko ya haraka, si rahisi kuwa tayari kabisa, lakini kuna vitendo
ambavyo sote tunaweza kuchukua ili kuhakikisha kwamba tutafanya yote tuwezayo
kuhakikisha kuwa tuko tayari kama vile tunavyoweza.

Basi tunawezaje kujiandaa? Mfano wa E4 una historia ya mwanafunzi wa futurology,
ambayo huweka tu ni mtazamo wa siku zijazo (zaidi juu ya hii katika Kiambatisho F).
Leo majukumu mengi ya kazi hayakuwepo miaka 10 iliyopita na katika 10 ijayo
kutakuwa na kazi nyingi ambazo hazipo bado yaani Mwaka 1984 baadhi ya majina ya
ajira yaliyotabiriwa ni: Utafiti wa Nishati ya Nishati ya Solar, Mtaalamu wa Laser,
Mshauri wa Maumbile, Mshauri wa Maumbile, Aquaculturist, Artificial Mtaalamu wa akili,
Meneja wa Hoteli ya Ocean. Moja pekee kutoka kwenye orodha hii ambayo hatuwezi
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kuiona ni Mshauri wa Kibadilishaji lakini pamoja na maendeleo ya DNA na gharama ya
kupungua ya kuwa na mtihani wako wa maumbile ya kizazi, ni muda gani unaweza
kuwa?

Majina ya kazi ya 2030 - Mtaalam wa upasuaji wa Amnesia, Mchungaji wa Astro,
Mkulima wa sigara ya ubongo (msomaiji wa akili), Mkulima-mkulima, Mkufunzi wa
Holodeck, Junk nafasi ya recycler, Archaeologist wa Digital - kwa kweli, Chef- Framer
na archaeologist wa Digital wanajitokeza tayari. Hivyo kuwa tayari ni juu ya kuangalia
jinsi mambo yanavyobadilika na kuzingatia ujuzi gani unaweza kuhitajika baadaye.

Fikiria katika suala la futurology wakati ukijenga mpango wako wa maendeleo, na
kutambua malengo yako ya SMART, usiogope kuruhusu mawazo yako kukimbie bure,
nini  kinakuvutia juu ya teknolojia za baadaye. Tafuta rasilimali. Tembelea
www.2045.com na uangalie video kwenye ukurasa wa nyumbani kwa kuvutia
kuchunguza jinsi ya baadaye itakavyotokea, tunawezaje kujiandaa kwa hili?

Rasiliamali
Jinsi ya Kupunguza Unyogovu wako kwa Kuwa Tayari

Jinsi ya Kuwa Tayari kwa Chochote

C - Kukuza mtazamo wako

'Watu wengine wanatoa ndoto ya mafanikio makubwa, wakati
wengine wanaendelea kuwa macho na kufanya' Haijulikani

Tabia ni kila kitu, hakuna mtu aliyefanikiwa amefurahia mafanikio bila kuwa na mtazamo
sahihi.

Tunajifunza jinsi gani? Kwa bahati mbaya, sio kurekebisha haraka, na inahitaji
kuzingatia kwa makini na kupanga. Ndio, maneno hayo yenye kupendeza, lakini wengi
wetu tunajikuza na kuwa na mtazamo, 'kwa 30 nitakuwa mmilionea, na 40 nataka
kustaafu'. Lakini maneno yanahitaji hatua na mara nyingi tunajiweka kwa kushindwa, na
matarajio yasiyo na kweli na malengo.

Malengo yasiyo ya kweli ni mwuaji wa mtazamo mzuri. Fikiria mfano wa maazimio ya
mwaka jipya, gyms ni kamili mwezi Januari ya watu wapya wenye mtazamo mpya wa
kupatikana, haya hupiga haraka kama kutambua kwamba inahitaji kujitolea. Oxyjeni
bora kwa mtazamo ni mafanikio, na hii inafanikiwa vizuri kwa kuwa na malengo madogo
madogo na kisha kujenga juu ya mafanikio madogo.
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Kwa mfano, fanya saa moja kwa siku ili uzingatia ujuzi wako wa kuajiriwa, kutambua
maeneo unayotaka kuendeleza na kutafuta kutumia saa hiyo kushirikiana na shughuli
ambazokuwezesha kufikia na kuendeleza ujuzi huu.

Anza kwa kufanya uchunguzi wa ujuzi ambao unaweza kupatikana kwenye
Kiambatisho L.

RASILIAMALI

Njia 4 za Kukuza Mtazamo Bora Kuhusu Maisha Yako
Kuendeleza Mtazamo Mzuri

D - Kugundua tamaa yako

‘Watu ambao wanapenda sana juu ya kile wanachofanya
hupata faraja na utajiri wa kifedha zaidi kuliko wale ambao si’
Jean Chatzky

Utajiri mkubwa ni kazi ya kuridhika, au kuweka zaidi tu kama tulivyoona, kutokana na
quote katika sehemu hii na wengine, wale wanafurahia kile wanachofanya mara nyingi
hufanikiwa zaidi. Njia bora ya kufikiri juu ya hili ni kukimbia radhi na si karatasi yaani
fedha. Lakini kwa watu wengi mara nyingi ni vigumu kupata shauku yao katika shughuli
za kazi na za kitaaluma. Hii ni sababu nzuri ya kujaribu vitu vingi, mara nyingi tunadhani
kuwa hatuwezi kufurahia kitu tu kugundua mara moja tunashiriki kwamba (chochote
inaweza kuwa) husababisha kufurahia zaidi kuliko inavyotarajiwa. Timu ya E4 inaipenda
kuiita njia ya kazi ya uongo, yaani, wakati nina hakika ambayo siipendi, ninakaribia
kujifunza kile ninachokifanya. Ni bora kusema nilijaribu hilo na silipenda, kuliko kusema
sifikiri kwamba nitaipenda. Uulize msemaji yeyote mwenye mafanikio wa umma na
watasema wakati walianza nje walidhani watachukia kuzungumza kwa umma.

RASILIAMALI

Jinsi ya Kupata Passion yako katika Mazoezi 5 ya Uumbaji
Njia 4 za Kutafuta Unyogovu wa Maisha Yako Na Kazi Unayoipenda
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E - Kuhusisha Ukazi

‘Mwandishi wa kitaalamu ni amateur ambaye hakuacha’
Richard Bach

Mara nyingi tunasikia watu wanasema wengine kuwa wao ni mtaalamu sana, lakini hii
inamaanisha nini na ni jinsi gani tunaweza kuhakikisha kwamba tunaendelea kiwango
cha ustadi. Katika nyakati hizi za mabadiliko ya haraka na kanuni za kitamaduni
ambazo hutofautiana na mazingira na muktadha, ni muhimu kuwa tayari na kuwa na
ufahamu wa kile kinatarajiwa kutoka kwetu katika hali yoyote ambayo tunaweza
kukutana nayo. Kwa mfano, ingawa suti na tie inakuwa hachronistic, baadhi ya maeneo
ya kazi bado wanataka code smart mavazi, kuuliza maswali ya watu ambao ni katika
maeneo ambayo ni ya riba na wewe. Usiogope kuwasiliana na watu katika maduka ya
kahawa na maeneo mengine ya umma na kuwauliza kuhusu kazi gani wanayofanya na
kujaribu na kujifunza mengi kutokana na kubadilishana hizi fupi.

Ikiwa una upatikanaji wa wataalamu, kama waalimu, mameneja wa shule, au wahadhiri
wanawauliza kuhusu uzoefu wao na vitu vingine vya kazi vinavyotarajia. Kuna, bila
shaka, baadhi ya misingi kama vile wakati, mavazi sahihi, upole, kuaminika, uaminifu na
utimilifu.

Kwa mfano, ikiwa unahudhuria mahojiano au mkutano mtaalamu ataruhusu wakati
wowote kwa matatizo yasiyotarajiwa kwenda kwenye eneo hilo, labda akifika kwa
dakika 30 ili apate na kisha kwenda kwa kahawa karibu.

Sababu sio mtaalamu, kufanya ufanisi na kujitolea kutoa ubora daima ni alama ya
mtaalamu mwenye nguvu. Jisikie huru kuuliza maswali yoyote ambayo unaweza kuwa
nayo kwa kutuma barua kwa timu ya E4 kwenye help@employability4world.com

RASILIAMALI

Rasilimali: Njia 10 Kuwa Professional katika Kazi
Nini inamaanisha kuwa Mtaalamu
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F - Kupata njia yako ya mtaalamu

'Uwe na mwisho katika akili na kila siku uhakikishe kuwa
unafanya kazi hiyo.' Ryan Allis

Wakati wa mwisho alifanya, mtu anakuuliza nini unataka kufanya na maisha yako.
Usisisitize jibu lako sana, kama Baz Luhrmann anasema katika wimbo maarufu wa
Wear Suncreen 'Watu wenye kuvutia zaidi najua hawakujua nini walichotaka kufanya na
maisha yao, baadhi ya watoto wenye umri wa kuvutia zaidi wa miaka 40 Najua bado si .
Kutafuta njia sahihi ni kidogo kuhusu njia ambazo ziko nje na zaidi kuhusu kile
unachopenda na kutafuta njia za kuhamasisha shauku yako kwa njia ya ufanisi.
Kufanya kazi kupitia kazi tofauti na mazoezi, kuchukua kazi na fursa ambazo
hazionekani zinazofaa mwanzoni zitakusaidia kupata nini kinachofanyia kazi. Fikiria
kama kutumia mbinu ya uongo, kama ilivyoelezwa hapo juu, kwa maendeleo yako,
'ikiwa najua kile ambacho sipendi, ninapata karibu na kile ninachokifanya'. Mfano wa E4
unalenga kuunda kazi nyingi za mtandao tofauti na shughuli nyingine kusaidia
wanafunzi / wanafunzi kupata chaguo bora kwao kwa maslahi yao na kusaidia kupata
ambapo tamaa zao zinaweza kutumika kwa ufanisi. Pata muda wa kuchunguza njia
tofauti, rejea rasilimali na kisha uangalie pasipoti yako YES (NDIO) na maeneo
ambayo yanahitaji maendeleo, chagua seti ya kazi za $ 1 zinazofaa, na ukamalize.
Ilkiwa huwezi kumudu mikataba ya $ 1 kukamilisha fomu ya bursary ambayo inaweza
kupatikana katika www.employability4world.com na ikiwa unahitaji msaada katika
kukamilisha fomu ya bursary wasiliana na Timu ya E4 kwa usaidizi.

Rasiliamali
Kipaza cha Kazi
Vaa kioo cha jua
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G - Kuweka Lengo

'Hebu Tupate SMART' 'Ikiwa unajisikia kuna kitu huko nje

ambacho unatakiwa ukifanya, ikiwa una tamaa kwa hiyo, kisha

uacha unataka na uifanye' Wanda Sykes.

Kupanga kupangwa ni ndogo ya maandishi ya Employability hii A-Z, kwa nini hatujapata
kama sehemu? Vizuri kwa sababu kama unasoma mistari hii basi umegundua haja ya
kupangwa. Kutumia AZ hii ni mwanzo mzuri na kutafuta jinsi bora ya kuendeleza
mpango wako wa utekelezaji unaweza kupatikana kwa kufuata mtiririko wa E4, yaani
kufanya uchunguzi wa ujuzi, kuomba bure ya bure YES pasipoti, maeneo maalumu ya
maendeleo, na kujenga mpango wa maendeleo ya kitaaluma . Hivyo tunawezaje
kushiriki katika zoezi la kuweka mipango? Hebu tuanze kwa kupata SMART - 'Kuwa
smart ni chaguo'

S = Savvy - Kuelewa nini waajiri wanataka na kujua jinsi ya kuwa bora zaidi

M = Kuhamasishwa - Waajiri wanataka mtu ambaye amesimama kutoka kwa
umati

A = Silaha - Elimu njema, uzoefu mzuri wa kazi, ujuzi mzuri wa kijamii,
maandalizi mazuri

R = Tayari - Jua misingi

T = Mwenye ujasiri - Usiache kamwe na kamwe usiruhusu yeyote atasema
malengo yako chini

Hizi ni muhimu ikiwa tunatafuta kupata ajira, kuendeleza fursa au shughuli
nyingine za mishahara. lkiwa tunatafuta kuendeleza mradi wetu wenyewe,
biashara ya kijamii na / au kuanza biashara, malengo yetu SMART labda:

S = Savvy - Kuelewa nini wateja wetu wanaotaka na ambao wapinzani wetu ni
nani?

M = Kuhamasishwa - Uwe na nia ya kufuata hata kama mawazo ya biashara
yanaonyesha mwishoni kuwa haiwezekani. Masomo yaliyojifunza hayataweza
kupotea.

A = Silaha - Utafiti wa ufanisi, mitandao nzuri, stadi nzuri za kijamii, maandalizi
mazuri

R = Tayari - Utafute njia zote zinazofaa, kujua misingi

T = Mwenye ujasiri - Usiache kamwe na kamwe usiruhusu yeyote atasema
malengo yako chini Kuwa na wasiwasi ni muhimu - daima kumbuka 'Unapaswa
kupoteza kushindwa kufikia mafanikio katika mazingira mengi'

Kwa hiyo sasa tunafikiria smart hebu tuweke malengo ya SMART.
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Hasa (rahisi, busara, muhimu).

Inawezekana (yenye maana, inayohamasisha).

Inawezekana (inafaa, yanaweza kufikia).

Maelekezo (ya busara, ya kweli na yaliyopatikana, matokeo ya msingi).

Muda uliopangwa (muda, makadirio, wakati / gharama mdogo, wakati, wakati wa
muda).

Kutumia mfumo huu, tumia kwa mpango wa maendeleo ya kitaalamu kwa kutumia
mfano wa E4, kwa mfano:

Sahihi -Kujaza utafiti wa ujuzi na kupanga mpango wa idadi ya pasipoti YES
Upimaji -Kutambua uchunguzi na uwe na mpango wa muundo

Kuwezekana -Kujibika na rasilimali na Uwezo wa A-Z

Wanaohusika -Kuzingatia maendeleo yangu ya ujuzi na kusaidia kwa kufuta
shauku yangu

Muda uliofungwa-siku 3.

Usitumie muda mwingi akijaribu kuendeleza kila kipengele, iwe tu waaminifu na
uhakikishe kwamba kila hukutana na vigezo hivi mbalimbali.

RASILIAMALI
Lazima Kusome Maisha Masomo kutoka kwa Benjamin Franklin Malengo ya SMART

H - Tabia

‘Ubora sio tendo, ni tabia' Aristotle

Tabia mara nyingi huonekana kama jambo baya, sisi sote tuna tabia mbaya na hizi
huwa na kupata wingi wa tahadhari yetu, lakini kama tabia mbaya huendeleza
tunaweza pia kuendeleza tabia nzuri. Fikiria aina ya tabia nzuri ambazo zitasaidia
maendeleo yako ya kitaaluma. Orodha inayojulikana ya tabia 7 za watu wenye
mafanikio ni:

1. Kuwa na ufanisi

2. Kuanza na mwisho katika akili

3. Weka mambo ya kwanza kwanza

4. Fikiria kushinda-kushinda

E
Nakala Uwezeshaji wa Haki 4 dunia - Cogito 2017 U RAVAV/ielg I d 13



5. Futa kwanza kuelewa, basi kuelewa
6. Mshikamano

7. Piga sawa (Saw)

Tatu ya kwanza inazingatia kujitegemea na kuhamia kutoka kutegemeana na uhuru;
Kazi tatu za ushirikiano wa anwani, ushirikiano na ujuzi wa mawasiliano, wakati wa
kusonga kutoka uhuru hadi kuingiliana. Wakati tabia ya mwisho inalenga katika kukua
na kuboresha.

RASILIAMALI
Tabia za Watu wenye Ufanisi Hatua 6 na Vidokezo 16 vya Kukuza Mazoea Mema

I-Initiative ni muhimu

‘Mpango ni kufanya jambo sahihi bila kuambiwa' Victor Hugo

Waajiri wengi wanaona mpango katika hali nzuri sana, hasa wakati unaendana na
majukumu na majukumu ya mtu binafsi ndani ya kampuni na / au muundo wa mradi.
Wakati ukijenga mradi, au kujaribu kuanza biashara, kuwa na mpango ni muhimu ili
kufikia malengo ya SMART ambayo utaweka kwa shughuli zako. Kuonyesha mpango,
unataka kuwa na nia ya kuchukua hatari na hivyo inahitaji kupanga na kufikiri, kama vile
kila kitu kinachozungumzwa katika A-Z daima kufikiria kupitia motisha na nini mwisho
unatarajia kufikia wakati wa kuonyesha mpango.

RASILIAMALI

Mpango - Muhimu wa Kuwa Mfanyakazi wa Nyota Vidokezo 10 vya kuongeza thamani
kwa kuonyesha mpango
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J - Kuruka kwa Mafanikio

‘Hatua yako nzuri pamoja na matokeo mazuri ya kufikiri' Shiv
Khera.

Hali ya maisha yetu mengi ni kwamba vitu vimekuwa ngumu zaidi, kati ya madai ya
shughuli zetu za mitandao ya kijamii, haja ya kuendeleza ujuzi na uwezo, kwa njia ya
familia na marafiki na majukumu ya kila siku, tunapaswa kugusa mabhitaji mengi.
Muhimu kwa ujumbe katika Uwezeshaji huu 4 A-Z ni umuhimu wa kupanga na kuweka
mipango inayoweza kusimamia, hakuna maana ya kuwa na malengo yasiyo ya kweli na
kujifanya upoteze malengo haya na matarajio. Kuna baadhi ya mambo muhimu ambayo
yanaweza kukusaidia kwa mabhitaji yote:

e Tengeneza seti yako ya Malengo SMART

e Endelea kuzingatia kazi ambazo zinasaidia kufikia malengo haya SMART

e Kutambua kutakuwa na migongo na sherehe zinaweza kuanguka kupitia nyufa

e Usiruhusu rika 'kuweka chini' ili kukuwezesha kurudi nyuma - sio kila mtu
anataka uendelee - 'Tatizo la Poppy Tall'

e Jifunze kufurahia malipo ya jitihada, kwa juhudi

e Endelea kufanya kazi kwa kujiamini kwako

e Kuendeleza kujifunza na ujuzi kupitia hatua

e Kufurahia na kuelewa thamani ya sheria

Uwezeshaji huu A-Z inaweza kuwa na kitabu kidogo cha utawala lakini Timu ya E4
inataka kukuhimiza kuendeleza mpango wako na taratibu zako, ukitumia hati hii kama
mwongozo usio huru. |Ikiwa unahitaji msaada fulani, jisikie huru kutuma ombi la msaada
kusaidia@employability4dworld.com Moja ya ujuzi muhimu ambao sisi wote tunahitaji
kuendeleza ni kuwa na uwezo wa kusema hapana na kutoa kipaumbele. Uwezo wa
kusema hapana ni kitu ambacho kinaweza kusaidia kwa maisha na matarajio ya kudai,
kuchukua kazi zinazofikia malengo yako SMART na kuunga mkono malengo yako na
matarajio ndiyo njia bora ya kuendeleza uwezo wa kusema hapana. 'Ningependa
kufanya hivyo, lakini sasa haifai na mipango yangu ya maendeleo ya ujuzi'. Bila shaka,
hii haina kupanua kwa nyumba hizo na majukumu mengine ambayo tunapaswa
kukamilisha kwa kiwango cha kila siku - hata E4 Team inachukia kazi za nyumbani.

RASILIAMALI
Mipira Mingi Mno Katika Hewa? Jifunze Jinsi ya Kukamilisha Sheria ya Juggling
Jinsi ya kuweka vipaumbele
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K - Kujua mipaka yako
‘Mafanikio sio ya mwisho, kushindwa sio mauti: ni ujasiri wa
kuendelea na kwamba' Winston Churchill.

Wengi wetu wanakabiliwa na kutokuwa na uwezo wa kusema hapana, hasa
tunapojaribu kufanikiwa na kuendelea. Kujua nini mipaka yetu ni ubora bora wakati wa
kuweka malengo yetu, kukubali kazi na matarajio. Watu wengi wanapigania kutambua
mipaka yao na hivyo, kuishia kuweka malengo ambayo ni vigumu kufikia. Kwa mfano,
wakati watu wanajiunga na mazoezi mara nyingi hupunguza mafunzo yao na inaweza
kusababisha kupungua kwa motisha kuendelea kuhudhuria. Wakati wa kuweka,
malengo yako huanza na ndogo ndogo zinazoweza kusimamia na unapowafikia
huchukua hatua zifuatazo. Ikiwa unalenga kupata vyema, labda kuanza na pushups 5
kila siku kwa mwezi na kisha kuongeza 5 ziada kila mwezi, ndani ya miezi 6 utakuwa
kufanya 30 push-ups kwa siku kwa raha. Angalia malengo ya Zenith na ngazi za Zith
chini.

RASILIAMALI
Njia Saba za Kusema 'Hapana' na Kuweka Mahusiano Mema
Jinsi ya Kugundua Doa Yako Tamu

L - Kuacha alama
'Sijawahi kukamilika uvumbuzi ambao sikufikiri juu ya huduma
ambayo inaweza kuwapa wengine ... Mimi najua kile ulimwengu
kinachohitaji, basi ninaendelea kuanzisha' Thomas Edison

Kwa viwango vya kukua kwa ushindani mahali pa kazi na mazingira ya kuanza
biashara, kuwa na uwezo wa kuacha alama ni muhimu. Kwa mfano, katika mwishoni
mwishoni mwishoni mwa wiki ya uteuzi wa washiriki, katika zoezi hilo, aliona kuwa
wengine wote walikuwa wakisita kuongoza kwenye kazi ngumu na kuchukua nafasi
yake. Juu ya kuchaguliwa kwa moja ya nafasi 12 za UK tu na kampuni ya vifaa vya
kimataifa, aliambiwa kuwa wakati huo ndio alimchagua. Meneja husika kisha akaelezea
udhaifu wake wote ambao walikuwa wameona. Alikuwa amefanya alama yake na
wengine ilikuwa sasa kwa dhahiri na alikuwa na nafasi ya kusahihisha haya. Hivyo
daima kuweka jicho nje kwa fursa ya kufanya alama yako kwa njia nzuri.

RASILIAMALI
50 Rahisi lakini Nguvu Nguvu za Kuacha Marko Yako
Jinsi ya Kuacha Mark juu ya Watu
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M - Kusimamia muda wako
'Kujitahidi kwa mafanikio bila kazi ngumu ni kama kujaribu kuvuna
ambapo haujaa' David Bly

Muda ni kweli rasilimali yetu kubwa na haiwezi upya, ambayo inahitaji kutafakari kwa
makini na kupanga. Kuna neno hilo tena, ambalo linaendeshwa kupitia Uwezeshaji huu
4 A-Z, UPANGULIZI, kama kichwa kinachoenda 'Kushindwa Kupanga, kina mpango wa
kushindwa'. Katikati ya ufanisi wa mipango yako ni jinsi ya kutenga muda wako. Watu
wenye ufanisi huwa na ufanisi wakati wa matumizi yao ya wakati. Kuna sheria nyingi na
miongozo ambayo tunaweza kufuata wote, tazama kiungo cha rasilimali hapa chini,
lakini ufunguo ni kuamua ni vipaumbele vyako na kisha kupanga mipango yako ya
SMART na kugawa muda wako. Moja ya masomo muhimu ya kujifunza ni kwamba
kuwa na mazao kwa wakati wako inamaanisha vipindi vya burudani wanapendeza zaidi
kama wanahisi kama tuzo, na hubeba hatia kidogo. Ni mara ngapi umekuwa unachukua
muda nje na wakati ule uliendelea kufikiria 'ni lazima nifanye kazi yangu ya nyumbani'.
Wakati wa burudani bora ni wakati uliopatikana kupitia jitihada za kufikia lengo. Kwa
matumizi ya rasilimali muhimu zaidi muda wako kwa usawa na dhidi ya mpango ni njia
bora ya kufikia malengo yako na kusaidia kukuwezesha.

RASILIAMALI

Jinsi ya Kusimamia Muda na Vidokezo 10 vinavyofanya kazi
Kazi Nzuri, Si Ngumu: 21 Tips Management Time kwa Uzalishaji Hack

N - Ujuzi mpya
'Kila mtu ana nafasi ya kujifunza, kuboresha, na kujenga
ujuzi wao' Tom Peters.

Timu ya E4 imeunda mfano karibu na maeneo 8 ya kuandaa, kama inavyoonekana
katika pasipoti ya YES. Hizi ni:

Kujitegemea / kuchukua jukumu

Kufanya kazi kwa ufanisi na watu wengine
Ufahamu wa biashara na wateja

Kufanya maamuzi na kutatua matatizo

Initiative na biashara

Mawasiliano na Kuandika

Kuhesabu

Kutumia habari, mawasiliano na teknolojia (ICT)

E
Nakala Uwezeshaji wa Haki 4 dunia - Cogito 2017 U RAVAV/ielg I d 17



Sehemu hizi za kuandaa zimeundwa kwa mfumo wa kisasa unaohusishwa na ujuzi wa
uajiri. Katika majukwaa ya E4 utapata mikataba 10 ya ujuzi wa msingi ambayo
itawawezesha kuendeleza na kuhifadhi baadhi ya timu zako za YES na kuanza kujenga
CV yako. Baadhi ya ujuzi ambao unaweza kuwa nao tayari, na unaweza kuanza kuanza
kuingiza pasipoti yako YES. Mara baada ya kuwa na timu zako zilizotolewa unaweza
kupata programu ya YES na / au kufikia mikataba ya $ 1 (pamoja na programu unapata
mikataba tatu ya bure ya $ 1 ili uanzishe). Kumbuka - Je! Huwezi kumudu gharama,
kukamilisha fomu ya bursary na kuipeleka kwenye Timu ya E4. Fomu hii inaweza
kupatikana kwenye E4World na maeneo mengine ya E4. Daima unataka fursa za
kuboresha na kuimarisha ujuzi wako, rasilimali hapa chini inatoa orodha kamili ya ujuzi
mpya ambao unaweza kufikiria. Timu ya E4 imeamua kuunga mkono wanafunzi wote
na wanafunzi na wanapaswa kuwa na masuala yoyote au wanahitaji usaidizi na
mwongozo kutuma ombi la msaada kusaidia@employability4world.com

RASILIAMALI
88 Ujuzi wa Habari Kujifunza Leo
Ni ujuzi wa karne ya 21 ni nini?

O - Uwezekano wa Ukulima
'Fursa huzidisha wakati wanapokwisha' Sun Tzu

Nafasi ni kama dandelion, kukubaliana nao au kwa pigo la dandelion na hutoa fursa
nyingi zaidi au mimea ya dandelion. Timu ya E4 imeunda Shamba la Fursa ambayo
inaweza kupatikana kwenye Moodle. Hapa miradi tofauti imeorodheshwa, matangazo
ya mafunzo, uzoefu wa kazi, nk yanaweza kupatikana na haya yatasababishwa mara
kwa mara. Unahimizwa kutembelea shamba ili kuongeza tangazo lako mwenyewe,
kutoa huduma zako na / au ujuzi gani unaweza kutoa miradi mingine. Ikiwa unapanga
uanzishaji wa mradi / biashara hii itakuwa eneo nzuri ya kupata watumiaji walio na
uwezo ambao wanaweza kufanya kazi na wewe ili kuendeleza mawazo yako na kuanza
miradi mipya. Hii ni eneo nzuri ya kujenga ujuzi wako na uzoefu wako kujiandaa kwa
upatikanaji wa Internecone Basecamp Based. lkiwa unatafuta kupata bursary ya
Basecamp unapaswa kutumia muda katika Eneo la Fursa la Fursa baada ya kufanya
kazi na timu ya mradi na / au maendeleo, wazo la biashara au mradi.

RASILIAMALI
Jinsi ya Kujenga Bahati Yako
Fursa Bora Ni Wale Wewe Unajenga kwa Wewe mwenyewe
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P - Kuzungumza kwa Umma
'Kuzungumza kwa umma, kwa ajili yangu, au kusema hata

mbele ya wachache wa watu ni hofu yangu kubwa' Bill Clegg.

Kwa watu wengi hofu yao kubwa ni ya kuzungumza kwa umma, fikiria jinsi unavyohisi
kuhusu hilo? Kama hii na mambo mengine tunayoyaogopa, njia bora ya kushinda hofu
ni kukabiliana nayo. Hii inaweza kufanywa kwa hatua ndogo, kwa mfano, wakati
unafanya kazi katika kikundi mara ngapi unahinda kuwa mmoja wa kurudi? Njia bora
zaidi ya kujiweka nje kuliko kusema 'Nitafanya'. Kazi ya kikundi hiki kwa kawaida ni kwa
wasikilizaji wadogo na unapopata vizuri unaweza kujaribu watazamaji wengi. Ndiyo,
mara ya kwanza inaweza kuwa na ujasiri wa wracking, lakini ya pili, ya tatu na ya nne,
inakuwa rahisi na rahisi, mpaka uifanye kawaida.

RASILIAMALI
Mazungumzo ya Umma 20 ya Mazungumzo Bora ya TED
Kanuni Saba za Kuzungumza kwa Umma

Q - Maswali ni muhimu
'Watu wanaofanikiwa wanauliza maswali bora, na kwa
sababu wao hupata majibu bora’' Tony Robbins.

Watu wengi wanafikiria kuuliza maswali ni sababu katika vyuo vikuu au mbinu nyingine
za kujifunza, lakini mahali pa kazi nafasi na umuhimu wa maswali haziwezi kupinduliwa.
Hasa hasa katika kujifunza kisasa kisasa kujifunza na mazingira ya msingi makao
mawasiliano. Kuwa wazi na kuelewa matarajio ya kazi yoyote ni muhimu kwa kuwa na
matarajio ya kuzalisha. Hakuna swali ni 'silly' kama inaruhusu vyama vyote kuwa wazi
ya nini anahitaji kufanya, wakati na jinsi. Kuendeleza malengo yako ya SMART
huimarishwa sana wakati unapouliza maswali katika kila hatua. Ikiwa una swali lolote
ambalo haliwezi kuwa majibu kwenye Maswali kwenye E4World, jisikie huru kutuma
swali kwa msaada@employability4world.com

RASILIAMALI
Umuhimu wa Kuuliza Maswali ili Kukuza Uwezo Bora wa Utaratibu
Umuhimu wa Kuuliza
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R - Kusoma

'Kusoma ni kwa akili nini zoezi ni kwa mwili' Joseph Addison.

Kusoma ni ujuzi muhimu, si tu kwa ajili ya radhi lakini pia kwa suala la mabadiliko ya
tabia ya mahali pa kazi, utafiti na kupata vyombo vya habari vya kukua, barua pepe,
ujumbe wa mtandaoni, nk hufanya uwezo wa kusoma na kupokea habari haraka ujuzi
wa thamani sana kwa mfanyakazi wa ujuzi. Kuendeleza kama mfanyakazi wa ujuzi
inafanya muhimu ili uendelee kusisimua akili yako iwezekanavyo, fikiria jinsi
unavyotumia muda wako. Kusoma feeds zote za habari za marafiki zako inaweza kuwa
ya kuvutia sana lakini je, inazalisha kuchochea akili kwa ngazi ambayo inaboresha
uzalishaji wako, uwezo wako wa kuongeza thamani katika ugavi? Kusoma pia ni
chombo muhimu kwa kuendeleza msamiati wako.

RASILIAMALI
Faida za Kusoma: Kwa nini Unapaswa Kusoma Kila Siku 8
Sababu zilizosaidiwa na Sayansi ya Kusoma Kitabu (halisi) Kitabu

S- Kujitegemea

'Amini unaweza na wewe ni nusu pale' Theodore Roosevelt

Kujitegemea ni jambo muhimu kwa mfanyakazi wa elimu; na wengi wetu tunakabiliwa
na hatua fulani kutokana na ukosefu wa kujiamini. Hii ni ya asili, hakuna mtu
anayeamini katika kila kitu wanachofanya. Katika kupanga mipango yako ya maendeleo
ya kitaaluma, hakikisha kuchunguza njia na fursa za kujenga kujiamini kwako. Muhimu
wa kuendeleza ujasiri wako ni kuweka malengo ya kusimamia na ya kweli, lakini pia
kutambua kuwa kushindwa ni sehemu ya asili ya mafanikio.

RASILIAMALI
Kujenga kujiamini
Jinsi ya kuongeza kujiheshimu kwako
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T - Kuchukua Hatari

"Jua na wavu itaonekana."Zen Akisema

Wanadamu wote wana hofu ya asili na majibu ya ndege katika hali, lakini kama mfanyakazi wa
ujuzi, ni muhimu kwamba sisi kukubali hatari na kutambua kwamba hatari kuchukua ni muhimu,
kama sisi ni kutambua matarajio yetu na matarajio.

Kama Winston Churchill anasema mahali pengine katika Uwezeshaji huu AZ, 'kushindwa sio
mauaji', tunahitaji kutambua kuwa kama wafanyakazi wa ujuzi tutafanya makosa, lakini jinsi
tunavyojifunza kutokana na makosa haya na kurekebisha mipango yetu ili kuhakikisha kuwa
tunakua na nguvu na bora kushughulikia changamoto zetu na kufikia malengo yetu ya SMART.

RASILIAMALI
Sababu Sababu Kwa Njia za Kutoa Hatari Kwa Mafanikio
Chukua Hatari: Matatizo ni Bora kuliko Wewe Fikiria

U - Kuelewa minyororo ya Ugavi
'Sio mashirika ambayo yanashindana ni minyororo ya ugavi

ambayo inashindana' Anon

Mguu wa mgongo wa jamii zote za binadamu ni minyororo ya ugavi, hata makazi mengi
ya watu wa kale walikuwa na kutegemea minyororo ya ugavi, ingawa walikuwa mfupi
sana, bila shaka, leo minyororo ya ugavi ni ngumu, ya kimataifa na ya muda mrefu.
Jinsi unayofaa katika minyororo hii ya ugavi ni kati ya mpango unaojaribu sasa.

Wafanyakazi wa ujuzi ni muhimu kwa minyororo ya ufanisi ya kisasa, na hata habari za
hofu za akili za bandia badala ya wanadamu ni uongo wakati unakabiliwa na majukumu
ya maarifa. Baada ya kufanya uamuzi kuwa mfanyakazi wa ujuzi, ni muhimu kwamba
utazingatia jinsi minyororo ya ugavi inavyobadilika, na ujuzi gani hizi minyororo
zinazozalisha na mpya zinaweza kutaka.

RASILIAMALI

Mifano ya Baadhi ya Usimamizi wa Chain bora wa Ugavi
Chaguo la Ugavi: Maana, Mfano na Faida (Kwa Mchoro)
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V - Msamiati
'Msamiati ni suala la kujenga neno na neno linalotumia' David

Crystal

Bodi ya zana ya mfanyakazi wa ujuzi ni lugha na matumizi ya lugha, kuwasiliana kwa ufanisi,
kueneza na kufikia mawazo na dhana ngumu. Kwa msamiati mkubwa, mfanyakazi wa elimu ana
silaha za kukabiliana na mabhitaji ya mahali pa kazi ya kisasa, kuingiliana katika timu na
kushiriki mawazo na dhana kwa ufanisi zaidi.

RASILIAMALI
Kuendeleza Msamiati wako na Mchango Rice

Njia rahisi za kuboresha na kupanua msamiati wako: Tips saba kwa ajili ya kujifunza
Maneno mapya

W - Dunia na Oysters
‘Mtu yeyote ambaye hajafanya makosa, hajawahi kujaribu
kitu kipya' Albert Einstein

Wengi wenu mngesikia habari hiyo, 'Dunia ni wajiti wako' na wakati hii ni ya kweli kweli
inakosekana moja ya mambo muhimu ya jinsi lulu zinazalishwa na oysters. Lulu
hutengenezwa kwa njia ya mchanga wa kuingia ndani ya oyster, na ndani ya oyster
nafaka inakera oyster ambayo daima inajaribu kuondokana na kuipako mama ya lulu.
Fikiria jino huru na jinsi huwezi kuiacha peke yake, hasira hii ya mara kwa mara ya
mchanga wa mchanga inasababisha uzalishaji wa lulu. Hivyo ndio ulimwengu ni oyster
wetu lakini tunahitaji kufanya kazi yake, nafaka ya mchanga inaweza kuwa motisha
yako ya msingi na kisha unafanya kazi kwa mara kwa mara, kama vile oyster
anavyofanya na hivyo kukua lulu zako mwenyewe. Fikiria juu ya fursa, fanya zaidi na
kuziba kama oyster anavyofanya nafaka ya mchanga.

RASILIAMALI
Njia 12 za kufanya fursa nyingi Jinsi ya kufanya fursa nyingi za Maisha
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nafaka inakera oyster ambayo daima inajaribu kuondokana na kuipako mama ya lulu.
Fikiria jino huru na jinsi huwezi kuiacha peke yake, hasira hii ya mara kwa mara ya
mchanga wa mchanga inasababisha uzalishaji wa lulu. Hivyo ndio ulimwengu ni oyster
wetu lakini tunahitaji kufanya kazi yake, nafaka ya mchanga inaweza kuwa motisha
yako ya msingi na kisha unafanya kazi kwa mara kwa mara, kama vile oyster
anavyofanya na hivyo kukua lulu zako mwenyewe. Fikiria juu ya fursa, fanya zaidi na
kuziba kama oyster anavyofanya nafaka ya mchanga.

RASILIAMALI

Njia 12 za kufanya fursa nyingi Jinsi ya kufanya fursa nyingi za Maisha

X - X- Muhimu katika ubongo wako
'Mtu anaweza kutembea juu ya mlima mrefu zaidi hatua moja

kwa wakati' Barbara Walters

Watu wachache wanajua jinsi ubongo unafanya kazi kwa kujifunza mambo mapya, na
wakati ni mchakato mgumu, inaweza kuwa rahisi kama ifuatavyo. Ubongo ni kitu ngumu
zaidi tuna kila kilichopatikana, kina uhusiano wa karibu na trilioni 100. Tunapopata
maelezo mapya, maunganisho mapya ya moto, na ikiwa tunahakikisha kwamba
uhusiano huo mpya unawaka mara kwa mara kwa kipindi kifupi ujuzi huwa wired ngumu
kwenye ubongo wetu. Fikiria juu ya lugha yako ya nyumbani na jinsi unayosema bila
kufikiri, kwa mfano ni ngumu ya ubongo kwenye ubongo wako. Kwa hivyo lengo kubwa
la mfanyakazi wa ujuzi: 'Kufunga ngumu kwa ubongo' hii inakuwezesha kuwa na uwezo
zaidi wa kuhifadhi habari, kugawana haraka na kuwa na manufaa zaidi kwa usambazaiji.
Kwa hivyo, X-Factor yako ni ubongo wako, kujenga biashara yako ambayo kama
mfanyakazi wa maarifa imeanzishwa kikamilifu karibu na ubongo wako, ni lengo lako
muhimu. Soma, ujenge ujuzi na ujitumie kwenye mchakato huu wa wiring ngumu.

RASILIAMALI

Connections 100 Trillion: Jitihada mpya Zitafuta na Ramani ya Usanifu wa kina wa
Brain

Jinsi ya Hardwire Ubongo Wako kwa Furaha
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Y - Mpango wako wa Maendeleo ya kibinafsi (DevPlan)
‘Tunachoogopa kufanya zaidi ni kawaida tunachohitaji

kufanya' Ralph Waldo Emerson

Kufanya utambulisho wa malengo yako na malengo yako SMART inaweza kuwa na
manufaa ya kujenga Mpango wako wa Maendeleo ya kibinafsi (PDP). Kuwa na mpango
ni muhimu kwa chochote tunachochagua kukabiliana na mara nyingi ni kipengele
kinachopuuzwa zaidi ya kuanza, biashara au mpango wowote wa biashara, kwa sababu
inaweza kuharibu na kuteketeza muda. Lakini kama Benjamin Franklin akisema 'lkiwa
unashindwa kupanga, unapanga kushindwa', kwa hiyo fanya muda na uendelee
mpango. Hapa ni mfano uliotengenezwa na mmoja wa wanafunzi waliofanya kazi na
timu ya E4 na sasa anafurahia mafanikio makubwa katika taaluma yake iliyochaguliwa.
Jedwali hili linatumia maneno ya wanafunzi wenyewe, na makosa madogo
yamejumuishwa kuonyesha kwamba sio njia iliyotolewa lakini maudhui. Hati hii itakuwa
kwa ajili ya matumizi yako binafsi tu, hivyo wasiwasi kidogo kuhusu jinsi unavyosema
na zaidi kuhusu kile kinachosema na nini inamaanisha unabhitaji kufanya.

Mfano wa Jedwali la DevPlan

Lengo la | Nini Vipi Mawazo
Maendeleo ya

kibinafsi

Kuundwa kwa njia Ripoti ya msingi juu

nzuri ya maendeleo | Pata uchambuzi | ya uwezo wangu wa | Shirikisha wakati na
ya kazi ambayo | mkali wa SWOT | kitaaluma na | kuwa waaminifu
hujenga uwezo | binafsi (angalia App | udhaifu kikatili

wangu na | H)

kushughulikia Kuchunguza Andika orodha | Njia zinazofaa
udhaifu wangu na | maeneo muhimu ya | iwezekanavyo  ya | zinatambuliwa;

kufungua
upatikanaji wa fursa
ya maendeleo vya
kimataifa na fursa
za maendeleo

kitaaluma nia ndani
ya shamba langu la

njia za maendeleo
ya mtaalamu

tumia rasilimali zote
zinazopatikana

kuchaguliwa kwangu
Ramani ya ujuzi Kushirikiana na
zilizopo dhidi ya | Ramani kamili ya | wenzao, walimu,
ujuzi kwa kila eneo | ustadi wa kila eneo | wataalamu, nk /
na zoezi la | fursa za kuboresha
kitambulisho cha | ujuzi wa sekta za
pengo viwanda na
mabadiliko ya

baadaye
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Kuchunguza fursa
za maendeleo ya
ujuzi

Unda maendeleo ya
ujuzi

Majira yanayotakiwa
kuendeleza ujuzi
kwa ufanisi

Kutafuta na kukubali
fursa zote za
kupanua ujuzi

Kushiriki katika
shughuli za ziada za
kondari, kutafuta
mafunzo na

shughuli nyingine za
uzoefu wa kazi

Jitahidi kupata kazi
nzuri

ufanisi
zote

Ufanyie
kumbukumbu
za ujuzi mpya

Weka Pasipoti
yangu ya YES na
update
http://vizualize.me/
Profaili

Ujuzi
umeendelezwa
kupitia ahadi

inayoendelea

Unda fursa mpya
kupitia mitandao
yenye ufanisi

Mitandao ya
kitaalamu ilipanua

Kuna fursa nzuri za
mitandao
zinazohudhuria na
kushiriki kikamilifu

Jedwali hili ni mwanzo mzuri sana na unaweza karibu kuipitisha kama ilivyosimama,
lakini kuifanya iwe mwenyewe na kulenga nini na jinsi utakavyofanya hivyo itakuwa
zoezi muhimu. Unaweza pia kutumia moja katika kiungo cha rasilimali ya pili hapa chini.

RASILIAMALI

Mpango wa maendeleo ya kibinafsi: Nini unahitaji kujua Mpango wa Maendeleo ya

kibinafsi ni nini?
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Z - Zenith kama Lengo - Muda wa Kuanza

Tuzo kubwa zaidi ya kuwa mmilionea sio kiasi cha pesa unazopata. Ni aina ya mtu
ambayo unapaswa kuwa mmilionea katika nafasi ya kwanza ' Jim Rohn Ikiwa
unatambua uwezekano wako na salama mtazamo wa maendeleo ya kitaaluma ambao
unafaa kwa mfanyakazi wa ujuzi unahitaji kutamani kwa zenith yako na wakati mzuri wa
kuanza sasa! Kumbuka yote ni kuhusu ubongo wako, hii ni mali yako muhimu basi hebu
kupata hardwiring kwa mafanikio. Angalia Kiambatisho Z kwa maelezo zaidi.

RASILIAMALI
Ubongo wa Binadamu: Ukweli, Kazi & Anatomi
Uelewa wa Neuroscience: Jinsi ya kuvunja tabia mbaya

Kiambatisho A-Z AA - Kupitisha Ujuzi wako kwa Mapinduzi
ya 4
‘Kujifunza jinsi ya kujifunza ni ujuzi muhimu zaidi wa maisha’

Tony Buzan.

Dunia inabadilika haraka, na kwa mabadiliko haya inakuja minyororo mpya ya ugavi,
mahitaji ya ujuzi mpya na fursa mpya. Mtaalamu wa ujuzi anaendelea kuzingatia
mabadiliko, na mabadiliko na hubadilishana na hali mpya, madai na fursa. Katika
rasilimali kwa kipengee hiki utapata ujuzi wa juu 10 kwa 2020 na zaidi (sio mbali sana
bila shaka). Kuchunguza orodha hii na kupima uwezo wako katika kila eneo, na kisha
utafute kazi kwenye Moodle au ndani ya mitandao yako, ili kuendeleza ujuzi huu.

Kama utakavyoona pasipoti ya YES inajumuisha ujuzi huu katika makundi ya kuandaa
8.
Ujuzi 10 unaohitaji kustawi katika Mapinduzi ya Nne ya Viwanda.
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AB - Basecamp

Kanda yako ya Maendeleo ya Professional ya On-line.

Basecamp

Timu ya E4 imeunda maeneo ya uzoefu wa InternZone, kazi za kazi, usimamizi wa
mradi na majukwaa ya kuanza biashara ndani ya basecamp E4. Unaweza kupata
upatikanaji wa haraka wa Basecamp ya E4 kwa dola 15, lakini unashauriwa kufanya
angalau mazoezi 10 ya ujuzi wa msingi kabla ya kufikiria kufanya hivyo, kufanya
mkusanyiko wa mikataba ya $ 1 pia inashauriwa sana.

Ikiwa umechagua kwenda moja kwa moja kwenye eneo la basecamp utapata mikataba
yote ya $§ 24 ya hapo na unaweza kufanya chochote unachochagua. Baada ya
kukamilika ujuzi wa msingi wa 10 utapata fursa za eneo la kilimo kwenye Moodle. Hii
itasaidia kupanga na kutambua aina ya fursa ungependa kuchunguza na kuendeleza.
Mara tu uko kwenye basecamp unaweza kuzingatia jitihada zako na kuhakikisha kuwa
zinahusika na mpango wako wa maendeleo binafsi (PDP) na malengo yako SMART.
Ikiwa huwezi kumudu $ 15 unaweza kuomba bursary.

Kukamilisha kazi 10 za ujuzi wa msingi wa bure, kazi 8 za kati na kukamilisha angalau
mikataba 10 $ 1 (unaweza kuomba bursary kwa hizi pia) kabla ya kukamilisha fomu ya
Bassary Basecamp, ambayo inaweza kupatikana katika www.employability4world.com.
Maombi yako yatakataliwa moja kwa moja ikiwa hujaikamilisha kazi za msingi na za kati
na mikataba 10 $ 1. lli kujifunza zaidi kuhusu chombo cha basecamp.

AC - CV kama Mchapishaji wa Tool
‘Ikiwa unajaribu kushindwa, unaweza kuwaweka kwenye CV

yako na kuwaita kuwa na mafanikio' Mason Cooley.

Katika kitabu chake, The Empty Raincoat: Kufanya Sense kuhusu Wakati ujao, Charles
Hand anafafanua thamani na umuhimu wa watendaji wa kwingineko, wakati Economist
karibu miaka 20 baada ya Handy kuunganisha maneno: 'Kazi ya kwingineko ni maono
ya jinsi watu watakavyofanya kazi siku zijazo '(The Economist 2 Novemba 2009). Moja
ya masuala makubwa kwa wengi wa kazi au watu wanaojaribu kupata mafunzo na ujuzi
wa kazi ni kupeleka kwa kura nyingi za CV zilizosababishwa, kupitia barua pepe.
Wakati mwingine maombi yanawasilishwa kwa nafasi sawa kupitia tovuti tofauti, au
mashirika. Kutuma barua kwa CV mara nyingi ni njia ya karibu na dumbi la digital.
Unahitaji kufikiria kama CV kama bidhaa ya kuuza, kama ilivyoelezwa mwanzoni mwa
hati hii, Maisha yako ni Biashara Yako, unatangaza msingi wako wa ujuzi kwa waajiri
unaweza, tafuta nafasi. Pasipoti ya YES ina kazi ya kuuza ili kuendeleza yako CV, hivyo
kupanga na kukuza yako SMART targets, perform 10-core basic skills work. Pia,
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uendeleze Profaili yako, na uangalie mapungufu katika maeneo ya kuandaa YES. Sasa
mpango wa mikataba ya $ 1 ambayo utafanya kama njia ya kukuza yako CV kama
mauzo ya msingi kwa msingi wa ujuzi wako. |lkiwa unataka Timu ya E4 kutathmini
mpango wako, tuma kwa PDPPlans@employability4world.com na tutakuja kwako siku
tatu za kazi.

AD - Kazi za Digitari ($ 1)
‘'Daima inaonekana haiwezekani mpaka itakapofanywa'

Nelson Mandela

Timu ya E4 imeunda safu ya kazi za digital, viwango vya kwanza ni kazi za ujuzi
wa msingi, hizi ni:

Kuandaa Fields/ mashamba Kichwa cha E4DA (Malengo ya Umoja wa
Umoja wa Mataifa 2030)

Kujitegemea / kuchukua jukumu Mpango wa Maendeleo binafsi (PDP)
2. Kuendeleza malengo yako SMART
(angalau 3)

Kufanya kazi kwa ufanisi na watu wengine
1. Unda orodha ya sifa za mfanyakazi wa
timu bora 2. Kuandaa mpango wa kuanza
biashara na / au biashara ya kijamii na
rafiki

Mawasiliano na Kuandika 1. Andika hati ya msaada wa neno la 250
kwa PDP yako na malengo yako mawili ya
SMART

2. Andika barua ya kufunika kwa ajili ya
kuomba kazi yako nzuri.

Ufafanuzi 1. Jenga bajeti binafsi

2. Kuandaa bajeti ya kuchukua kikundi cha
watoto wa shule ya msingi kutoka shule ya
mitaa kwa kuhamia makumbusho, ikiwa ni
pamoja na chakula cha mchana.

Kutumia ICT (habari, mawasiliano na
teknolojia) 1. Unda akaunti ya bure ya wingu ya
kompyuta na uhifadhi 2. malengo yako ya
PDP na SMART 3. Panga saraka na
muundo wa folda kwenye wingu lako ili
kuunga mkono mipango yako
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Kazi za kati - hizi zimetengenezwa ili kukusaidia kujenga ujuzi zaidi wa PASPOP na
kuboresha msingi wako wa ujuzi. Unashauriwa sana kufanya haya, hata hivyo, ikiwa
unataka kuendelea kufanya mikataba ya $ 1, unaweza kwenda mbele na kununua wale
unaoona kuwa yanafaa. lkiwa una mpango wa kuomba misaada ya $§ 1 lazima
uikamilisha haya kabla ya kutumia.

Kuandaa Fields (mashamba) Kichwa cha E4DA (Malengo ya Umoja
wa Umoja wa Mataifa 2030)

Kujitegemea / kuchukua jukumu Unganisha mipango yako kwa mikataba
inayofaa $ 1

Kufanya kazi kwa ufanisi na watu wengine | Unda kikundi cha kuanza biashara

Biashara na ufahamu wa wateja Tambua waajiri watatu wa uwezekano wa

msingi wako wa ujuzi na wa baadaye -
nani atakuajiri sasa? Je! Ungependa
kufanya kazi kwa nani?

Kufanya maamuzi na kutatua matatizo
Tambua matatizo mawili muhimu katika
jumuiya yako ya ndani na kutambua
ufumbuzi tatu uwezekano wa kukabiliana
na matatizo haya

Mpango na biashara Pata usaidizi wa ndani na uchunguza fursa
gani za kujitolea zinapatikana.

Mawasiliano, Kuandika na kusoma Chagua kitabu kutoka orodha ya kusoma
E4 na uandike mapitio mafupi ya kitabu
150 maneno

Ufafanuzi Weka bajeti ya msingi kwa wazo lako la
kuanza biashara au biashara ya kijamii

Kutumia ICT (Habari, mawasiliano na Unda template kwa barua zako =za

teknolojia) kufunika

Mikataba ya $ 1 ya digital imeundwa karibu na Malengo ya Kuimarisha Umoja wa
Umoja wa Mataifa 2030 na imehusishwa na maeneo ya kuandaa pasipoti ya YES,
meza hapa chini inaonyesha orodha ya awali. Timu ya E4 itaongeza zaidi kama
wanafunzi wakamaliza kazi hizi:

Kuandaa Fields (mashamba) Kichwa cha E4DA (Malengo ya Umoja
wa Mataifa 2030) - iliyokaa na malengo
17 i.e. kila namba inahusiana na lengo
i.e. Hapana 1 = Namba ya nia 1

Kujitegemea / kuchukua jukumu 1. Endosha umaskini katika aina zake kila
mahali
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6. Hakikisha upatikanaji na usimamizi
endelevu wa maiji na usafi wa mazingira
kwa wote

13. Kuchukua hatua ya haraka ili
kupambana na mabadiliko ya hali ya hewa
na athari zake

Kufanya kazi kwa ufanisi na watu wengine

8. Kukuza ukuaji wa uchumi endelevu,
jumuishi na endelevu, ajira kamili na ya
uzalishaji na kazi nzuri kwa wote 11.
Fanya miji na makazi ya watu pamoja,
salama, imara na endelevu 14. Kuhifadhi
na kutumia endelevu bahari, bahari na
rasilimali za baharini kwa maendeleo
endelevu

Biashara na ufahamu wa wateja

4. Kuhakikisha elimu ya ubora na usawa
na kukuza fursa za kujifunza maisha kwa
wote

12. Hakikisha matumizi
uzalishaji

7. Hakikisha upatikanaji wa nishati ya
gharama nafuu, ya kuaminika, endelevu,
na ya kisasa kwa wote

endelevu na

Kufanya maamuzi na kutatua matatizo

15. Kulinda, kurejesha na kukuza matumizi
endelevu ya mazingira ya ardhi,
kusimamia misitu, kupambana na vurugu,
na kusimama na kuharibu uharibifu wa
ardhi na kusimamisha upotevu wa
biodiversity

16. Kuhamasisha jamii za amani na umoja
kwa ajili ya maendeleo endelevu, kutoa
fursa ya haki kwa wote na kujenga taasisi
za ufanisi, uwajibikaji na umoja katika
ngazi zote

17. Kuimarisha njia za utekelezaji na
kuimarisha ushirikiano wa kimataifa kwa
maendeleo endelevu

Mpango na biashara

2. Kumaliza njaa, kufikia usalama wa
chakula na kuboresha lishe, na kukuza
kilimo endelevu 9. Kujenga miundombinu
ya ustawi, kukuza viwanda vya umoja na
endelevu na uvumbuzi wa kukuza
Kuhifadhi na kutumia endelevu bahari,
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bahari na rasilimali za baharini kwa
maendeleo endelevu

Mawasiliano na Kuandika 3. Hakikisha maisha mazuri na kukuza

ustawi kwa wote kwa miaka yote

5. Kufikia usawa wa Kkijinsia na
kuwawezesha wanawake na wasichana
wote

8. Kukuza ukuaji wa uchumi endelevu,
jumuishi na endelevu, ajira kamili na ya
uzalishaji na kazi nzuri kwa wote

Ufafanuzi 10. Kupunguza usawa ndani na kati ya
nchi
12. Hakikisha matumizi endelevu na
uzalishaji

7. Hakikisha upatikanaji wa nishati ya
gharama nafuu, ya kuaminika, endelevu,
na ya kisasa kwa wote

Kutumia habari, masawiliano na teknolojia | 1. Endosha umaskini katika aina zake kila

(ICT)

mahali

4. Kuhakikisha elimu ya ubora na usawa
na kukuza fursa za kujifunza maisha kwa
wote

11. Fanya miji na makazi ya watu pamoja,
salama, imara na endelevu

Malengo ya Uwekezaji wa Umoja wa Mataifa wa 20 2030 (http://una-gp.org/the-
ustainable-velopment-goals-2015-2030/)

1.
2.

3.

8.

9.

Endosha umaskini katika aina zake kila mahali

Kumaliza njaa, kufikia usalama wa chakula na kuboresha lishe, na kukuza kilimo
endelevu

Hakikisha maisha mazuri na kukuza ustawi kwa wote kwa miaka yote -
Uwezeshaji4

Kuhakikisha elimu ya ubora na usawa na kukuza fursa za kujifunza maisha kwa
wote

Kufikia usawa wa kijinsia na kuwawezesha wanawake na wasichana wote
Hakikisha upatikanaji na usimamizi endelevu wa maji na usafi wa mazingira kwa
wote

7. Hakikisha upatikanaji wa nishati ya gharama nafuu, ya kuaminika, endelevu,
na ya kisasa kwa wote

Kukuza ukuaji wa uchumi endelevu, jumuishi na endelevu, ajira kamili na ya
uzalishaji na kazi nzuri kwa wote

Kujenga miundombinu ya ustawi, kukuza viwanda vya umoja na endelevu na
uvumbuzi wa kukuza

Kupunguza usawa ndani na kati ya nchi
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10.Fanya miji na makazi ya watu pamoja, salama, imara na endelevu

11.Hakikisha matumizi endelevu na uzalishaji

12.Kuchukua hatua ya haraka ili kupambana na mabadiliko ya hali ya hewa na
athari zake (kulingana na Mkataba wa Umoja wa Mataifa juu ya Mabadiliko ya
Hali ya Hewa)

13.Kuhifadhi na kutumia endelevu bahari, bahari na rasilimali za baharini kwa
maendeleo endelevu

14.Kulinda, kurejesha na kukuza matumizi endelevu ya mazingira ya ardhi,
kusimamia misitu, kupambana na vurugu, na kusimama na kuharibu uharibifu wa
ardhi na kusimamisha upotevu wa biodiversity

15.Kuhamasisha jamii za amani na umoja kwa ajili ya maendeleo endelevu, kutoa
fursa ya haki kwa wote na kujenga taasisi za ufanisi, uwajibikaji na umoja katika
ngazi zote

16.Kuimarisha njia za utekelezaji na kuimarisha ushirikiano wa kimataifa kwa
maendeleo endelevu. Kazi hizi zinaweza kununuliwa kwa kutumia majukwaa
mbalimbali ya E4, au utawapata kwenye basecamp. |kiwa unataka kuomba
mishahara ili kukamilisha haya, lazima ufanye kazi zote za msingi na za kati
kwanza.

AE - Uwezeshaji 4 Mfano (Kuhusu)
'Katika nyakati za mabadiliko ya ufanisi wa haraka ni usalama

bora wa muda mrefu kuliko kazi' Timu ya E4

Mfano wa E4 ni zana ya kufundisha na kujifunza karne ya 21 ambayo hutumia zana za
chanzo vya ICT wazi. E4 hutoa athari ya gharama rahisi mazingira ya digital, kuunda
interface ya ubunifu kati ya elimu na mafunzo na ulimwengu wa kazi. Kwa njia ya E4,
washirika mbalimbali watakuwa na uwezo wa kupanua uwezo wao wa kufikia na
kuwasaidia vijana na wengine kwa njia ya Eneo la Internzone, Fursa ya Kilimo na
Uzoefu wa Kazi. Hii inafungua njia mpya za wanafunzi kutoka kwa asili zote
kushirikiana na elimu na mafunzo, hususan wale ambao wameachwa na elimu ya jadi,
na wale ambao huitwa NEETs (kauli mbiu ya E4 ni 'Suluhisho lenye ubora wa shida ya
NEET"). Ujuzi uliopatikana na washiriki utakuwa na athari za kiuchumi kwa njia ya vijana
wenye ujuzi wanaoingia mahali pa kazi na kusaidia wengine kurudia ujuzi wao wa
kuajiriwa katika hali ya kubadilisha mahitaji ya ujuzi wa mahali pa kazi. Kama matumizi
ya chombo yanaendelea na mpenzi wa biashara wataalikwa kutoa msaada zaidi kwa
wanafunzi na kutoa ujuzi wa digital ambao utaunda interfaces nguvu kati ya wale wenye
ujuzi na wale ambao wanahitaji yao. E4 hutoa mazingira ya kufundisha na ya kujifunza
ambayo yanaweza kuwa ya Kkibinafsi kwa kila mwanafunzi. Innovation muhimu
inawakilishwa na kuundwa kwa interface isiyo imara kati ya shughuli za maendeleo ya
ujuzi, ujuzi wa ujuzi wa kazi (YES pasipoti) na ulimwengu wa kazi. Pasipoti ya YES
inatoa zana kwa wanafunzi na waaijiri sawa na chombo cha kuchunguza ujuzi gani
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mgombea amejenga na ukaguzi wa ujuzi wa kwanza utawawezesha wanafunzi
kutafakari juu ya msingi wao wa ujuzi wa uajiri. Hii itawawezesha kutambua fursa
zinazofaa za maendeleo katika Internzone, na kujiandikisha ili kukamilisha kazi
zinazofaa za digital, kupanua msingi wa ujuzi wa uajiri.

Pasipoti hutoa mtazamo wa muda mrefu ili kuwasaidia vijana kutambua Kkile
kinachohitajika kwa safari yao binafsi kuelekea kuingilia katika kazi ya kazi na kuunda
njia yao ya kujifunza katika hatua ya mwanzo. Pasipoti ya YES hutoa njia ya ziada ya
kuthibitisha ujuzi wanaopata, kuelezea na kutambua jinsi mapengo ya ujuzi yanaweza
kuimarishwa ili kuongeza mafanikio. Mradi huo ni ubunifu kama unaendeleza interface
kati ya mifano ya kujifungua kulingana na shughuli mbalimbali ili kufikia mazingira
tofauti, uzoefu wa wanafunzi, fursa za kihistoria na hali za mitaa, kupitia uumbaiji wa
uzoefu wa kazi ya digital eco-system. Miundombinu inayojitokeza ya kimataifa ya digital
ina ahadi nyingi kwa vijana wanaokaribia fursa ndogo za kiuchumi na ufumbuzi wa
ufanisi huendelea kuwa mbaya. Mafunzo ya kawaida na mafunzo ni kiasi kidogo na
huhitaji rasilimali ambazo hazipatikani kila wakati katika hali tofauti. Kwa njia ya
washirika wa mfano huu wanalenga kuchukua jukwaa la uvumbuzi wa kujifunza wazi ili
kufungua na kufungua ulimwengu wa digital kwa ufanisi wa kuingia ngazi ya kazi na
ujuzi.

AF - Futurology kwa Kompyuta

‘Chukua riba katika siku zijazo ambako utakuwa hai' Anon

Futurology ni nidhamu ambayo inakuwa maarufu zaidi na bila shaka itakuwa sehemu ya
elimu ya kawaida ndani ya miaka 10 ijayo. lkiwa ni kuendeleza mpango wako, kujaribu
kupata niche yako, kujenga malengo yako SMART, kutambua ujuzi unahitaji
kuendeleza, kwa kutumia futurology kama kushuka nyuma inaweza kukusaidia
uwezekano wa kuendeleza ufahamu ambapo dunia inakwenda na jinsi ya baadaye
inaweza kuangalia. Kama Alan Kay alisema 'Njia bora ya kutabiri ya baadaye ni
kuizuia', kwa hiyo uangalie rasilimali na vifaa vinavyokusaidia kupata ufahamu juu ya
jinsi ya baadaye itakavyotokea. Kwa mfano, ukitumia ramani hii ya mwenendo:

Chagua mstari wa mwenendo au eneo la maslahi, kwa mfano, inakuwezesha kufuata
Njia ya Nishati ya Nishati, kwa kuwa hii ni muhimu kwa wakati ujao wa jamii za
kibinadamu tunapokabiliana na mgogoro wa nishati inayojitokeza, kwenye ramani ni
rangi ya bluu.

Kwa hiyo, ikiwa tunaanza kwenye Kituo cha 'LOCALIZATION' na kusoma upande wa
kushoto, tuna 'ziacha' zifuatazo:
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Gridi za Jumuiya

Gridi ndogo

Uwezeshaiji wa nishati (ushirikiano mwekundu = Teknolojia)
Boom katika Teknolojia za Kuhifadhi Nishati
Mita za SMART (tayari zimekuwa za kawaida)
UZIMAJI

Bei ya Kuongezeka

Upyaji wa Wireless

Uhifadhi wa Nishati Msaada

Google Mtoa Biashara na Nishati

Mikopo ya Carbon binafsi

Wafanyabiashara wa Fusion Miniature

Sasa hebu fikiria jinsi hii inaweza kuathiri mlolongo wa ugavi uliochaguliwa, ambayo
inaweza kuwa na manufaa kwetu kwa maendeleo ya kitaaluma. Tayari tunaona bei ya
kuongezeka kwa programu kama vile Uber, na bei ya kuongezeka kwa nishati inaweza
kuathiri minyororo ya njaa ya nishati, ambayo inaweza kumaanisha uzalishaji katika saa
za mchana au bei ya ongezeko kwa watumiaji. Fuata mistari mingine na fikiria nini hii
ina maana ya maisha ya kila siku tunayoongoza. Muhimu kutambua kuwa Futurology si
sayansi halisi na Globalchangers, kama vile ramani ya mwenendo inaweza kubadilisha
kila kitu. Baadhi ya mifano iliyochaguliwa:
[ ]
Kuanguka kwa kifedha kwa kawaida
e Kupungua kwa Kichina kwa kasi (inavyoendelea)
e Uhaba mkubwa wa chakula (tazama makala ya kuvutia ya bei za chakula na
maandamano)
e Misa ukosefu wa ajira unaosababishwa na Intelligence ya bandia (Al)

Kama ramani ya tube, hawezi kuwa na uhakika na hizi Global changers Global
(Mabadiliko ya Global Global), lakini kwa kuzingatia jinsi ya baadaye inaweza kuangalia
husaidia mtu kujiandaa kwa ajili yake. Na kuwa na uhakika Futurology ni ya kuvutia.
Ikiwa una nia ya Futurology, moja ya miradi ya Basecamp E4 ni Futurology4Schools na
unaweza kushiriki na kuendeleza mradi kama biashara yako mwenyewe.

AG - Kupata Ushiriki - InternZone (12)

Nyenzo katika A-Z ya Uwezeshaji imeundwa ili kukufanya ufikiri na uzingatia mpango
wako wa maendeleo ya kitaaluma, na kukusaidia juu kupata njia zinazofaa na
zinazofaa. Mojawapo ya njia maarufu zaidi ni kutafuta na kupata salama. Timu ya E4
imeunda Internzone kama eneo kukusaidia, kuendeleza ujuzi wako, kujiuza kwa waajiri
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iwezekanavyo kama wa ndani na kisha kukusaidia kuongeza thamani kwa malengo na
mikakati ya biashara zao. Muhimu kwa InternZone (1Z) ni kutambua kwamba tunapaswa
kujenga thamani, kulenga mwajiri na kisha kuonyesha thamani yako kwao. Katika |Z
utapata templates kwa inakaribia mashirika na uwezekano wa jinsi unaweza kwenda
juu yake. Lakini ufunguo ni kuwa na PDP na malengo ya SMART, labda moja ya
malengo yako SMART inaweza kuwa 'Kujenga fursa yangu ya mafunzo'. Lakini kama
kila kitu katika Uwezeshaji huu A-Z inahitaji kujitolea na kuzingatia. Kawaida, fursa ya
mafunzo ya kuwepo lakini kuna ushindani na itahitaji ngazi sawa ya kuzingatia na
kujitolea. Kwa hiyo, fanya kazi katika kuendeleza malengo yako ya PDP na SMART,
kukabiliana na kazi za msingi na za kati, mikataba iliyochaguliwa $ 1 ambayo
inawezekana kufanana na mashirika yako ya lengo. Utapata Mwongozo wa E4 wa
Kujenga Ujumbe wako (Kiungo)?

AH - Je! SWOT yangu ni nini?

Mara nyingi tunasikia kuhusu uchambuzi wa SWOT, na wanafunzi wengi na wanafunzi
wanaweza kuelezea ni nini, lakini si rahisi kufanya kila wakati, hasa linapokuja hali yetu
wenyewe. Mfano kwa moja ya Timu ya E4.

Nguvu (strengths) Uletavu (weaknesses)

e mfanyakazi wa mbali e Meneja wa watu mbaya

e Uzoefu wa Maendeleo ya Mradi e Kutoa kihisia

e Mtafiti wa ufanisi e Ukosefu wa kufuata

e Vifaa vya msanidi programu e Sio uwezo wa kuchukua upinzani
Fursa (opportunities) Vitisho (threats)

e Teknolojia ya kupitisha mapema ¢ Ukosefu wa kuzingatia

e Mtandao mkubwa wa mtandao e Usimamizi wa timu mbaya

e Ufahamu wa soko la kimataifa e Mabadiliko ya hali ya haraka

e Masoko mapya na uwezo wa e Ukosefu wa kubadilika

maendeleo ya bidhaa
e Msingi wa mteja imara

Zoezi hili ni nzuri na usiwe na wasiwasi juu ya istilahi, tu kushiriki na maeneo na
kutafakari juu ya sifa zako mwenyewe na kutumia SWOT hii ili ujulishe malengo yako ya
PDP na SMART. Labda moja ya malengo ya SMART ya mtu huenda ikawa kukubaliana
na upinzani mara nyingi ili kutumia masomo kutokana na pembejeo hiyo kwenye kazi
yao au kushughulikia akili zao za kihisia.

E
Nakala Uwezeshaji wa Haki 4 dunia - Cogito 2017 U RAVAV/ielg I d 35




Uchambuzi wa SWOT binafsi

Al - Mtazamo wa Kimataifa

kimataifa, ambapo Facebook ni 'nchi' kubwa duniani. Kichwa cha zamani kinachofikiria
duniani, kitendo cha mitaa kimetupatia muda mrefu, na unapoendeleza msingi wako wa
ujuzi, na kuzingatia matarajio yako ya kitaaluma, ni muhimu kuwa na mtazamo wa
kisiasa. Teknolojia ya Hologramu, uwezo wa haptic na teknolojia nyingine zitafanya
ulimwengu kuwa ushindani zaidi hivyo ni muhimu kwamba tuzingatia jinsi dunia nzima
itabadilika na kutumia hii kufikiri kwa matendo yetu.

AJ-2?

AK- Uua Joka
‘Bonus pekee ya kuwa na ajira ni kwamba unapoamka,

unafanya kazi' Anon.

Vituo vingi vya TV hivi sasa vinakimbia ambavyo vinachukua Dhahabu ya Dhahabu au
Shark tank mbinu, ambako watu wanawasilisha kuanza biashara au mawazo ya awamu
mapema kwa kundi la wajasiriamali wanaofanikiwa.

Ni muhimu kutambua kwamba haya inaonyesha, ni ya kwanza kabisa ya burudani ya
televisheni, na kisha labda kuhusu mawazo ya biashara na kuanza upya mzuri, wakati
ujao unapoona mtoto mdogo kwenye Trunkie au kuja na Teezer ya Tangle.

Kumbuka walikataliwa na Den ya Uingereza Dragon kama mawazo ambayo kamwe
kazi. Moja ya masomo muhimu kutoka kwa hili ni kwamba hata watu wa biashara
wenye ujuzi hawana majibu yote na mara nyingi ni rahisi kupiga mawazo chini kuliko
kujihusisha nao.
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Kuzalisha na kuchunguza mawazo na kutafiti masoko husika na mahitaji ya wateja ni
tabia ya mfanyakazi wa ujuzi na kusukuma mbele, kupitia utafiti unaoendelea na
uchunguzi. |kiwa, ni kwa ajili ya kuanza kwako biashara, mradi ungependa kuanza, au
kitu cha kupanua maslahi ya biashara ya mwajiri wako, yote ni shughuli muhimu na
taratibu ambazo wafanyakazi wa ujuzi huajiri. Mtu pekee aliye na vifaa vya kupima
wazo ni mtaalamu katika soko maalum na / au eneo, na kwa kuwa wachache wa watu
tulikutana watakuwa na ujuzi na maarifa husika, ni muhimu kutafuta wataalam na
kupiga mawazo yako mbali nao.

Ikiwa unataka kuwa na wazo lako limehesabiwa na kupokea mwongozo, jisikie kuituma
kwa E4ideas@Employability4world.com mawazo yote yatashughulikiwa kwa uaminifu
zaidi na haitashirikiwa bila idhini yako iliyotolewa.

AL - Kujifunza Kuhusu Ujuzi wangu - Utafiti wa Stadi Quote?

ujuzi wako uliopo na kukuongoza kwenye maeneo ya maendeleo zaidi. Kuchukua
uchunguzi wa haraka na kisha fikiia kwa suala la maeneo ambayo unahitaji
kuendeleza. Ujuzi wa msingi na kazi za kati zimeundwa ili kukusaidia kuboresha na
kuendeleza stadi zako za msingi za uajiri. Ikiwezekana, fikiria njia tofauti za kuboresha
ujuzi wako, kujitolea katika nyumba ya uzee, kujiunga na klabu ya michezo, nk. Mara
baada ya kujisikia una msingi unaofaa kulingana na ujuzi wako, tafuta mikataba
inayofaa ya $ 1 (NB - ikiwa huwezi kununua moja, fanya makubaliano ya $ 1 ya
bursary.Bursaries ni $ 5, $ 10, $ 20 - kila fomu ya maombi inahitaji uingizaji zaidi kama
thamani ya bursary inavyoongezeka.

AM - Moodle

E4 Moodle ni eneo ambalo utapata kazi za ujuzi, mikataba ya $ 1, shamba la nafasi, nk.
Unaweza kupata mwongozo wa kutumia Moodle kwenye maeneo yote ya E4.
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AN - Kamwe Kutoa — (Adapt) Tengeneza na Kustawi
‘Usipunguze matarajio yako ili kukidhi utendaji wako.
Kuongeza kiwango cha utendaji wako ili kukidhi matarajio
yako. Anatarajia bora kutoka kwako mwenyewe, na kisha

ufanye kile kinachohitajika ili uifanye ukweli ' Ralph Marston.

Sisi sote tunatambua kuwa uvumilivu ni ubora mzuri wa kuwa na, neno ‘'wakati
unapopata mgumu, shida huenda', lakini si rahisi kudumisha lengo na kuendesha gari
wakati wote, hasa katika kukabiliana na matatizo, ukosefu wa mafanikio, pamoja na
jaribu bora kwako. Hii ni ukweli wa maisha, wakati mwingine mambo huenda vizuri
lakini mara nyingi kuna matuta katika barabara, jinsi tunavyoitikia matatizo haya na
kushindwa kwetu ni muhimu. Njia bora ya kuangalia kile kinachoitwa kushindwa ni
kukumbuka kwamba ili kupata mafanikio sisi mara nyingi lazima kupita kushindwa.
Ukweli wa jambo ni kwamba kushindwa kwake tu ikiwa hatujui kitu kutokana na uzoefu.
Kama mfanyakazi wa elimu katika karne ya 21, unahitaji kutafuta fursa, kuchukua
hatari, kuwa tayari kushindwa na kujifunza kutoka kwa uzoefu wako wote. Mtaalamu wa
ujuzi anaweza kubadilika, kubadilika na kustahili; daima kusukuma mipaka yao,
kuchukua kazi mpya na fursa ya kuzaliana kupitia mitandao, kushirikiana na kutafuta
njia za kuongeza thamani kwa mawazo yao, waajiri wa baadaye, nk.

AO - Fursa Shamba
'Fursa imepotezwa na watu wengi kwa sababu imevaa

overalls na inaonekana kama kazi' Thomas Edison.

Shamba la Fursa ni juu ya E4 Moodle, na timu ya E4 itaongeza shamba hili
kwa fursa tofauti na mikataba ya $ 1. Lakini lengo la OP ni kwa wanafunzi
wa E4 kuunganisha miradi yao kwa wengine ambao wanaweza kuwa na
nia ya kufanya kazi nao na kuendeleza fursa, kuunganisha na viongozi wa
mradi kuendeleza ujuzi wao na kuunda fursa zaidi. Timu ya E4 itatangaza
fursa katika eneo hili na unahimizwa kushiriki na kuchunguza fursa na
kuona jinsi hizi zinavyoweza kukusaidia kuendeleza stadi zaidi kwa pasipoti
yako YES.
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AP - Kuzidisha Pasipoti yako YES
'Kila mtu ana nafasi ya kujifunza, kuboresha, na kujenga

ujuzi wao' Tom Peters

e Uwezeshaji ni kuhusu kuwa na kuonyesha sifa na ujuzi ambao utawasaidia kwa
maendeleo yako ya kitaaluma.

e Nguzo za Pasipoti ya YES zinawakilisha sifa na ujuzi ambao waajiri na
mameneja wanatafuta wakati waomba kazi na kukusaidia kuzingatia maendeleo
yako ya ujuzi

e Hizi ni ujuzi na sifa zinazokusaidia kuboresha uwezekano wako wa kupata nafasi
za mafunzo, ujuzi wa kazi, mkataba wa kazi, kazi na / au kuendeleza biashara
yako mwenyewe kuanza au biashara ya kijamii.

Uhai wako ni biashara yako

Kuchukua udhibiti na kujiandaa kufanya fursa zaidi. Tumia wakati wako ndani na nje ya
shule au chuo kikuu ili kupata uzoefu na ujuzi ambao utakupa fursa bora ya wakati
unapokuja kuomba kazi. Waajiri wanatafuta 'mtazamo mzuri', tayari kujihusisha na
shughuli na kuchangia kazi ya timu. Zaidi unavyoonyesha jinsi unavyofanya kazi
pamoja na watu kuna nguvu zaidi ya kuajiriwa kwako. Angalia mifano chini na kisha
fikiria juu ya maisha yako mwenyewe. Kisha unapofya kwenye timu zako kujaza nao na
kitu kutoka kwa uzoefu wako mwenyewe.

e Vikwazo ni nini?

e Je! Unaweza kufanya nini ili kuzijaza?

e Je! Unaweza kufanya nini ili kujenga mfano wenye nguvu?

¢ Unaweza kuongeza stamps zaidi kwa muda.

e Unapoongeza zaidi CV yako itakuwa kama itaonyesha mifano halisi ya nini
waajiri wanataka kuona. Umekuwa ukifanya nini? Unasoma nini? Je!
Unashirikiana na watu?

e Una maslahi gani? Wewe ni mtu wa aina gani?

e Unatumia muda wako vipi?

e Je, unafanya mambo ambayo yanafaidi wengine katika jumuiya yako?

e Je! Umefanya kazi ya wakati wa kazi au uzoefu wa kazi?

e Je! Umewahi kufanya kitu ili uwe na pesa?
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Uwezeshaji
Ujuzi

Kujitegemea na kuchukua
jukumu

Kufanya kazi kwa ufanisi
na watu wengine

Hii inamaanisha:

Mchanganyiko wa
mitazamo, na
zinazohitajika
kuweka, na
katka kazi na
matokeo bora

Usimamizi wa Kkujitegemea
ina maana kuwa uko tayari
kuongoza vitendo vyako
kuanza kuanza kufanya
kazi kuelekea lengo. Pia

ujuzi,
tabia
kupata,
kuendelea
kufikia

kutumia usimamizi wa
muda na mpango wa
kufikia matokeo bora.

Unapaswa pia kuwa na
uwezo wa kutumia maoni ili
kuboresha utendaji wako.
Kuchukua jukumu
inamaanisha kwamba una
uwezo wa kuweka malengo
na kisha kuamua vitendo
vyako kufikia malengo
hayo. Unajibika kwa vitendo
vya kikundi chako na pia
kwa vitendo vyako.

Kuheshimu wengine,
kushirikiana, kujadili =~/
kushawishi, kuchangia
majadiliano, na ufahamu

wa kuingiliana na wengine
Hii inamaanisha kuelewa
mienendo ya kundi na
inaweza kufanya kazi na
kikundi. Unawaheshimu
wanachama wa kikundi na
wanajikiliza na kufungua
mawazo na maoni yao, na
kuzingatia michango yao.
Unachangia majadiliano
kwa namna inayojenga na
yenye kuzingatia. Unaweza
kujadili hali za migogoro.
Kuwa na uwezo wa
kushiriki habari na ujue
uingiliano wa wanachama
wa kikundi.

Mfano
Je, nimeonyeshaije hili?

Inaweza kuwa moja vya
yafuatayo:

e Kuchukua fursa vya

kujua kuhusu kitu

fulani,

e Kuongoza katika
shughuli

e Kufanya mpanga
kukumbuka kazi za
shule

e Kuonyesha utayari
wa kujifunza

e Kufanya uchaguzi
wako mwenyewe
kuchukua jukumu

kwa afya yako,

Inaweza kuwa moja vya

yafuatayo:
e Kufanya kazi kwa
mradi wa kikundi na

wengine

e Kuwasaidia wengine
na kazi zao

e Kuhimiza  wengine
wakati hali zinakuwa
ngumu

e Ujuzi halisi wa kazi
ambapo wewe ni
sehemu ya timu ya
kazi

e Kuwa katika klabu
au timu ya michezo
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e Kuchukua juu vya
kaya au majukumu
mengine ya familia
ya pamoja

e Kufanya mipangilio
ya mipango ya timu
au klabu

e Kuangalia
wanachama wa
familia

Mfano,

Tangu nilikuwa na kumi na
tatu nimepanga kalenda ya
marekebisho kwa klabu
yangu ya soka

Au:

Nimekuwa nikitaka
kujifunza kucheza tennis ili
nimehifadhiwa kwa

masomo. Niliweka somo
kwa klabu ya ndani miezi
miwili iliyopita na
nimecheza kila Jumamaosi

e Kuwa nyeti kwa mila
tofauti ya kitamaduni
ya makundi mengine
ya watu

e.g Nilijiunga na Huduma
ya Wananchi wa Taifa
katika majira ya joto ya
2012 na nilifanya kazi
kwenye mradi wa pamoja
wa kuhudhuria tukio la soka

na watoto wadogo.
Nilifurahia kufanya kazi na
kikundi na pamoja
tukawasilisha  tukio la
mafanikio.

Au

Mimi hufanya kazi katika
maduka makubwa

Jumamosi kama mfadhili.
Ninawasiliana vizuri na
wafanyakazi wakubwa na
msimamizi wangu
amesema kwamba mimi ni
mshiriki wa timu nzuri.

Uwezeshaji
Ujuzi

Biashara na Uelewa wa
Wateja

Kutatua tatizo na kufanya
maamuzi

Hii inamaanisha:

Kuelewa madereva vya
mafanikio ya biashara -
ikiwa ni pamoja na
umuhimu wa innovation,
kuchukua hatari ya
mahesabu, haja ya kutoa
kuridhika kwa wateja na
kujenga uaminifu wa wateja

Hii inamaanisha kuelewa
kinachofanya biashara
iwefanikiwa. Unaweza
kuwasiliana na wateja kwa
kujibu kwa ufanisi kwa
maswali yao, malalamiko
na maombi. Unaweza
kujenga uaminifu wa wateja

Tatizo kutatua hali vya
kuchambua ukweli na hali
na kutumia mawazo ya
ubunifu ili  kuendeleza
ufumbuzi sahihi

Unaweza kuona hali na
kutambua ikiwa kuna
matatizo. Kujadili matatizo
na kupata maoni tofauti na
kwa kutathmini ukweli na
chaguo tofauti, kutekeleza
ufumbuzi wa ubunifu,
vitendo au ubunifu. Kutatua
tatizo pia inamaanisha
kuhakikisha kuwa suluhisho
au uamuzi ulifanyika.
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na kuridhika kwa wateja
kwa njia ya uhusiano wako
na kiwango cha huduma
kwao.

Mfano
Je, nimeonyeshaje hili?

Inaweza kuwa moja ya
yafuatayo:

e Uzoefu wa mazoezi
ya kazi Nje ya kazi
za shule / kusaidia
kwa Dbiashara ya
familia

e Kusoma kuhusu
masuala ya kiuchumi
na ya Kisiasa

e Kazi ya kujitolea

e Shule ya maijira ya
joto

e uzoefu wa kibinafsi
kama mteja

k.m.

Nimejitolea kama msaidizi
katika duka Ila upendo
katika mji wangu tangu
Julai  2011. Ingawa ni
upendo tunapaswa
kufuatilia hisa, upya upya,
na kushughulikia mpaka.
Au: Nilifanya kazi huko Gap
majira ya joto ya mwisho.
Nilikuwa na mteja mno
sana na ingawa niliendelea
na utulivu niliuliza meneja
wangu kushughulikia hilo.

Inaweza kuwa moja vya
yafuatayo:

o Kufanya kazi katika
kundi au solo ili
kufikia suluhisho la
tatizo.

e Rekebisha Kitu
kilichovunjika

o Kupata Kitu
kilichopotea

e Kuboresha muundo
wa kitu fulani

e Kuchukua malipo ya
bendi yako mazoezi
kwa gig

k.m.

Baba yangu ana kompyuta
lakini ilikuwa inafanya kazi
polepole sana. Nilitakasa
baadhi ya mipango na
kuifungua upya. Au: Nilibidi
kuamua ikiwa nikiendelea
shule yangu au kuomba
kujifunza. Nilitazama idadi
ya vijana walioacha chuo
kikuu bila kazi na kuamua
kuomba kujifunza kama
Mtaalamu wa Uhasibu

Uwezeshaiji Ujuzi

Mpango na biashara

Mawasiliano na Kuandika

Hii inamaanisha:

Kwa ujumla, uwezo wa
kuonyesha njia ya ubunifu,
ubunifu, ushirikiano na
kuchukua hatari. Mtu
mwenye sifa hizi anaweza
kufanya tofauti kubwa kwa

Matumizi ya kusoma na
kujifunza, uwezo wa
kuzalisha wazi, iliyoandikwa
kazi iliyoandikwa na
kusoma kwa mdomo - ikiwa
ni pamoja na kusikiliza na
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biashara yoyote.

Una uwezo wa kuona njia
za ubunifu za kufanya
mambo, kufanya kazi kwa
fursa na kuchukua hatua.
Hiyo inaweza kuwa katika
kuanzisha biashara yako
mwenyewe. Wakati wa
kufanya kazi kwa mwajiri
inamaanisha kuangalia hali
kutoka kwa pembe tofauti
au mtazamo. Inaweza
kumaanisha kuwa na ujasiri
wa kupendekeza wazo
jipya linaloweza kuboresha
au kuboresha mchakato
uliopo tayari.

kuhoji maswali.

Wewe ni msikilizaji mzuri.
Unaweza kujieleza vizuri
wakati wa kuzungumza au
kwa maandishi. Una uwezo
wa kuelezea mambo kwa
watu kutoka kwa asili
tofauti. Unaweza kusoma
na kuelewa unachosoma,
ikiwa ni pamoja na chati,
grafu na michoro.

Mfano
Je, nimeonyeshaje hili?

Inaweza kuwa moja ya

yafuatayo:

e Kuanzisha mradi wa
Kikundi:

e Kuandaa uzoefu wa
kazi

e Kuanzisha klabu
mpya au timu.

e Kujibu dharura

e Kupata suluhisho
kwa shida

zisizotarajiwa
e Kuuza vitu kwa haki
ya shule
e Kufanya mawe vya
kuuza kwa marafiki.
e.g
Ninatengeneza kompyuta
kwa majirani zetu na
kufanya pesa kuwachukua
mbali na kuijenga tena
Au:
Ninaosha magari kwa
wageni  katika maduka
makubwa ya ndani

Inaweza kuwa moja ya
yafuatayo:

e Kufanya kazi kwa
mawasiliano  yako,
ujuzi wa kusoma na
ujuzi au Kiingereza

kwa shule.

e Kuandika vipande
kwa gazeti la shule
au gazeti

e Kushiriki katika
mjadala

e Kuandika blogu

¢ Kuingiza
mashindano ya
kuandika.

e.g
Nimepita mtihani wangu

katika Mawasiliano na kuwa
na B grade.

Au:

Nimekuwa na  makala
iliyowasilishwa kwa karatasi
ya ndani kuhusu uuzaji
uliopendekezwa wa uwanja
wetu wa kucheza shule
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Uwezeshaji
Ujuzi

Ufafanuzi

Kutumia habari,
mawasiliano na teknolojia
(ICT)

Hii inamaanisha:

Ujuzi wa jumla wa hisabati
na matumizi yake katika
hali halisi, kuwa na uwezo
wa kusimamia matatizo ya
hisabati katika maisha ya
kila siku na mahali pa kazi.
Ina maana unaweza
kuamua kile kinachopaswa
kuhesabiwa au kupimwa,
kutumia zana sahihi na
mbinu za kurekodi data
husika. Wanaweza
kuthibitisha mahesabu na
kufanya makadirio

Matumizi ya teknolojia ya
habari msingi ujuzi IT, ikiwa
ni pamoja na ujuzi na
usindikaji wa neno,
majarida, usimamizi wa faili
na matumizi ya injini ya
utafutaji wa intaneti.

Ina maana kwamba una
ujuzi wa IT mbalimbali, na
unaweza kutumia teknolojia
sahihi kwa hali au tatizo.
Wewe pia unaendelea
kujifunza kuhusu bidhaa
mpya na njia za kutumia

Mfano
Je, nimeonyeshaje hili?

Inaweza kuwa moja vya
yafuatayo:

e Kufanya kazi kwa
Hesabu au Ufafanuzi
wa Hesabu kwa
shule au chuo

e Kushughulikia

shughuli za fedha
katika uwekaji wa
kazi

e kusimamia bajeti ya
mradi au klabu

e Kupima na kupima
viungo

k.m.

Nina sifa ya kusoma na
kuandika katika Level 2

Au:

Nilifanya kazi katika duka la
ndani jana la mwisho.
Nilipaswa kuhakikisha kuwa
nimewapa wateja
mabadiliko sahihi

Inaweza kuwa moja ya
yafuatayo:
e Kufanya kazi kwa
ustadi wa ICT
shuleni au chuo

e Kujenga programu
za kompyuta au
simu

e Kuwasilisha taarifa
katika vipeperushi
e Kutumia graphics za

kompyuta
e Kuwa na ujuzi katika

michezo ya
mtandaoni

e.g

Nilianzisha gazeti la shule

kutumia Microsoft

Publisher.

Au:

Nimekuwa nikicheza

mchezo wa  simulation

tangu nilikuwa na umri wa
miaka 12, sasa niko katika
ngazi ya Mwalimu, ambayo
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ina maana kwamba
ninawafundisha wachezaji
wapya mtandaoni.
Ninawasiliana na wachezaji
kutoka duniani kote.

AP - Ubora, Ubora, Ubora

Ubora sio tendo ni tabia' Aristotle

Kuwa kiti cha ubora. Watu wengine hawatumiwi na mazingira ambapo ubora
unatarajiwa '. Ubora sio kitu ambacho tunapaswa kujiandaa kuathiri. Makampuni hayo
ambayo utoaji wa bidhaa bora na huduma daima hutoka. Ubora unahitaji kuwa neno
lako la kukamata, ni njia rahisi ya kusimama kuliko kutoa ubora? Wakati wa kufanya
barua ya kifuniko.

AR - Kuchukua Hatari

'Pumazi na hatari hutembea pamoja' Tania Aebi

Maisha yote yanahusisha hatari fulani, na kuchukua hatari ni daima na husababisha
uwezekano wa kushindwa, lakini kama tumeona kushindwa sio mauti na kwa kujifunza
kutokana na kushindwa yoyote kunawezesha kuwa na nguvu na tayari zaidi kwa wakati
ujao. Sisi sote tuna matrices tofauti ya hatari na tuzo, tunatarajia tuzo ambapo hakuna
hatari zinazochukuliwa hazina matunda.

AS- Ajira ya kujitegemea na Ujasiriamali
Mawazo ni rahisi. Utekelezaji ni ngumu ' Guy Kawasaki

Kuzingatia zaidi na zaidi hutumiwa katika masuala ya kazi ya kujitegemea na
ujasiriamali, lakini ni tofauti, mtu ambaye anataka kujitegemea anataka kuzalisha
mapato kwa kuunda kazi kwao wenyewe. Wakati mjasiriamali anajenga kujenga
biashara, labda kuunda kazi, lakini pia kupanua na kukuza na labda kuuza baadaye.
Tofauti kuu ni mtazamo wa kukua, mtu anayejitegemea anazingatia biashara imara
inayozalisha kipato salama na wakati mjasiriamali ana nia ya kuunda, kupanua na
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kukuza biashara na / au mawazo katika biashara zinazofaa, ambayo inaweza kuunda
ajira kwa wengine, kuendeleza minyororo mpya ya ugavi, kuharibu minyororo ya ugavi
iliyopo na hata kujenga viwanda vipya. Wakati tofauti hizi ni muhimu kwa watu
wanaojifunza uchumi na sayansi ya biashara kwa timu ya E4 dhana ya 'Maisha Yako ni
Biashara Yako'. Kufikiria juu ya maisha yako kama biashara husaidia kutambua kuwa
msingi wako wa ujuzi ni ubongo wako, ni mali yako muhimu. Kama mfanyakazi wa
maarifa, unaendelea na kuunganisha ubongo wako kwa urahisi kukuwezesha kuongeza
thamani, kama wa kujitegemea, mjasiriamali na / au mfanyakazi kulingana na fursa za
kuunda, kukuza na kukubari.

AT - Kujaribu Mambo Mapya - Usiogope kushindwa
‘Wakati mzuri wa kupanda miti ilikuwa miaka 20 iliyopita. Wakati wa

pili bora ni sasa ' Mithali ya Kichina.

Nia ya kujaribu mambo mapya, ni tabia ya mfanyakazi wa kisasa wa ujuzi; mfanyakazi
wa ujuzi ni daima upandaji wa juu (upskilling), kukubali kazi mpya, kuchukua hatari na
kujifunza kutoka kushindwa. Timu ya E4 imeanzisha kazi za digital na fursa nyingine za
mtandao kukuwezesha kujaribu mambo mapya. Mpya ilipanga bajeti ya mradi tata,
kuchukua jukumu la Bajeti; una wazo la biashara? Je, ENTPASS - kama mpango wako
wa maendeleo binafsi na ENTPASS itakusaidia kujenga wazo lako na kutambua
unachohitaji kufanya. Kwa kujaribu mambo mapya, utapata pia kujua unayofurahia na,
ikiwa hujapata shauku yako, labda ufikie karibu na kutambua kinachokuchochea na
hivyo itasaidia uendelee kuzingatia.

AU - Ukosefu wa ajira

'Ukosefu wa ajira ni njia ya kibepari ya kukusanya kupanda bustani'
Orson Scott

Kadi Watu wengi wenye mafanikio wamepata kipindi cha ukosefu wa ajira, au wakati
mgumu wakati wa kujenga biashara zao na / au vikwazo vingine. Kitu muhimu ni jinsi
tunavyojibu wakati wa ukosefu wa ajira, ambayo inaweza kutokea mapema katika
maendeleo yetu ya kitaaluma; mara nyingi vikwazo vya awali kwa washiriki wapya
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katika soko la ajira linakabiliwa na masuala ya ukosefu wa uzoefu wa kazi. Jambo
muhimu zaidi wakati unakabiliwa na ukosefu wa ajira kama mfanyakazi wa ujuzi, ni na
Kadi ya Scott inasema katika quote, panga bustani. Timu ya E4 imeunda Internzone,
Fursa ya Kilimo na Kazi ya Uzoefu wa kazi kwa wewe kufanya kazi katika kujenga
uzoefu wako wa kazi, kuendeleza mtandao wa wenzake na washirika wengine
kuanzisha ushirikiano wa pamoja, kujenga msingi wako wa ujuzi, nk.

AV - Uwezo - Mpango wa Mabadiliko sio kushindwa

'Wakati ukweli unabadilika, ninabadili mawazo yangu' Paul Samuelson

Ingawa katika kila A-Z hii mandhari imezingatiwa, kwa pamoja, juu ya ufanisi wa
kupanga ni muhimu kutambua kuwa hata mipangilio iliyowekwa bora inapaswa
kubadilishwa na kubadilishwa mara kwa mara. Kuweka akili wazi ni muhimu, na kama
Samuelson atakavyoonyesha wakati mabadiliko yanapobadili, mipango ya mabadiliko.
Kutambua kuwa mpango wowote unahitajika kubadilika na kama mfanyakazi wa ujuzi
tunahitaji kuzingatia dhana ya kuwa na Mpango wa B. Kulia zamani, wakati wa
mabadiliko ya haraka tunahitaji 'kukabiliana na kufa'. Zaidi ya hayo, mpango
unaobadilika hauna maana kushindwa, inaonyesha tu uwezekano wa mpango wako wa
msingi na kama ukweli mpya na hali zinajitokeza ili uweze kubadilisha mwelekeo wako
na shughuli zako.

AW - Eneo la Uzoefu wa Kazi
‘Nilijifunza thamani ya kazi ngumu kwa kufanya kazi kwa bidii’

Margaret Mead.

Eneo la Uzoefu wa Kazi limeandaliwa na timu ya E4 ili kuunganisha miradi ya kimataifa
iliyopo, mawazo ya kuanza biashara na shughuli nyingine, ambayo itawawezesha
kuboresha msingi wako wa ujuzi, kuendeleza uzoefu wa kazi na kukuza kumbukumbu
za kuunga mkono utafutaji wa kazi na / au uwezekano wa kuunda kazi yako
mwenyewe. |kiwa umekamilisha kazi za ujuzi wa msingi na timu zako zote za pasipoti
za YES ziko na uzoefu unaofaa unaweza kuchagua mgawo wa uzoefu wa kazi, hizi ni
bei ya $ 10, tena mtu yeyote ambaye hawezi kumudu $ 10 anaweza kuomba bursary ya
uzoefu wa kazi . Kukamilisha ufanisi wa kazi ya kazi ya kazi moja kwa moja hukupa
mikopo ya dola 10 kwa kazi nyingine ya kazi ya kazi.
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AX - X-Factor ni Mwinuko
'Kuna magari mengi ya kifahari kote, lakini aina ya S ina aina hiyo ya
X'
Utafsiri wa Oxford

Kwa mujibu wa kamusi ya Kiingereza ya Oxford, X-factor ni 'talanta maalum au ubora’,
na hakuna tu tukio la televisheni. Sisi sote tuna aina ya X-Factor na lengo ni kutambua
yako mwenyewe na kukuza na kuendeleza na kutafuta njia. Mtaalamu wa ujuzi anafuta
daima sababu yao ya X na ikiwa kwa sababu fulani hauna kutafuta wazi, maeneo
ambayo unaweza kuendeleza na kisha kuzingatia kuboresha na kuimarisha eneo hili.
Unaweza kuwa na kuchukuliwa kwa kucheza michezo ya kompyuta, kupata miradi
ambayo inatumia michezo ya kompyuta kama lengo na kuona nini unaweza kufanya ili
kushiriki na mradi, mitandao nk.

AY - Ndiyo Pasipoti na Stamps rasmi

'Pasipoti yako kwa ulimwengu wa ujuzi' Timu ya E4.

Pasipoti ya YES imeundwa na watumiaji wenye umri wa miaka 15 hadi juu. Chombo
kinapatikana mtandaoni kwenye www.yespassport.me na toleo la programu. Mtumiaji
atapewa kuingia kwa pekee kwenye pasipoti yao mwenyewe na kifuniko cha mbele cha
mtindo wa pasipoti, kinachofungua ukurasa wa utambulisho na kisha kwa mfululizo wa
'kurasa za stamps'. Nguzo ni za ujuzi wa kuajiriwa, moja kwa kila ukurasa (na kwa kweli
inaweza kuwa na kurasa nyingi.A toleo la nakala ngumu limekatumiwa na wanafunzi
wadogo wenye timu zilizobadilishwa kwa ajili ya mpira - kwa kuthibitisha kurasa za
pasipoti kama mtumiaji anavyokusanya ushahidi wao.Hutashiriki Vitae ya Kitaalam,
badala husaidia watumiaji kujenga benki kubwa ya uzoefu ambayo inaweza kuelezwa
katika mifano ya ujuzi na sifa za uajiriwa kuliko mtajiri atakayeona ataona
inavyoonekana katika CV.

Nini Waajiri Wanataka

Kuna kiasi kikubwa cha utafiti unaopatikana katika maoni ya wajiri juu ya sifa
zinazohitajika za uajiri wa vijana nchini Uingereza na mahali pengine. Kuna maoni
mengi tofauti kwa masharti ya nini waajiri wanataka kutoka kwa wafanyakazi, hata hivyo
kwa msingi kuna mkataba ulioenea juu ya:

Kujitegemea na kuchukua jukumu
Kufanya kazi kwa ufanisi na watu wengine
Ufahamu wa biashara na wateja

Kufanya maamuzi na kutatua matatizo
Initiative na biashara
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¢ Mawasiliano na Kuandika
e Kuhesabu
e Kutumia habari, mawasiliano na teknolojia (ICT )

Pasipoti huwasaidia vijana kutambua hatua ya mwanzo katika shule zao na njia ya
kujifunza ambayo inahitajika kwa safari yao kuelekea kuingia katika ulimwengu wa kazi.
Kutumiwa kama sehemu ya programu pana 'Maisha Yako ni Biashara Yako' hii
inahimiza vijana kutambua ujuzi gani na ujuzi ambao wanaweza kuhitaji kuendeleza na
jinsi ya kutumia wakati wao wote shuleni na uzoefu wao na shughuli za nje ya shule ili
kupata ujuzi huo . Pasipoti ya YES basi ni njia ya kuongezeka kwa ushahidi wa ujuzi
wanaopata, kuelezea yao na kuona nini ambacho kinaweza kuwa ni mapungufu
ambayo yanaweza kuhitaji kufungwa. Mtumiaji atakapobofya kwenye stamp
itawachukua kwenye maandiko yaliyoingia ambayo hutoa mfano wa jinsi ujuzi
ulivyoonyeshwa, na tarehe imechapishwa. Nia ni kwa watumiaji kujenga ujuzi
kwingineko ambao wanaweza kuelezea katika uwasilishaji wa CV rasmi zaidi au
kuelezea katika mahojiano.

Mifano:
Ujuzi Jamii Imeonyeshwa Maeneo ya | Njia ya
Maendeleo Maendeleo

Mawasiliano na | Kazi iliyoandikwa Ujuzi wa lugha FE ya

Kuandika mawasiliano  ya
kozi

Kufanya kazi kwa | Timu ya kufanya kazi Uongozi Kushiriki katika

ufanisi na watu michezo ya timu

wengine

Kufanya kazi kwa | Utambuzi wa kitamaduni | uvumilivu wa | Programu za

ufanisi na watu maoni mbadala mafunzo ya

wengine kitamaduni

Kufanya maamuzi | Jibu la shughuli za tatizo | Proactivity Shughuli za

na kutatua | zilizopangwa kutatua tatizo

matatizo kwenye mtandao

Kujitegemea na | Kujitangaza; mitandao Kupanga hatua Panga tukio

kuchukua jukumu

Ufafanuzi Usahihi Kufikiria haraka Vipimo vya
kuhesabu hesabu

Kujitegemea na | Kujitambua Nia ya kujifunza Masomo ya shule

kuchukua jukumu

Biashara na | Marejeleo Maonyesho katika | Kujitolea

ufahamu wa wateja mazingira ya kazi
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AZ - Kuweka Lengo la Zenith
"Kitabu cha mafanikio, kwamba kile kilichokuwepo wapi,
hakitakuweka wapi, ni somo ngumu kujifunza." Charles Handy
Lengo la Zenith ni dhana iliyotengenezwa na Timu ya E4, yaani, kuweka malengo
iwezekanavyo kuwafanya kuwa changamoto lakini kuunga mkono Zenith ni kile

tulichokiita ngazi ya Zenith. Katika kazi nyingine hatua ambazo tunahitaji kuchukua
njiani. Kwa mfano:

Mwezi wa | ZENITH GOAL = KUPATA KUFANYA KATIKA MAFUNZO NA
muda MAFUNZI 3 MILE KUTIKA 30 MINUTES ndani ya miezi minne
4 Jog kwa hatua 2000 na kutembea kwa hatua 2000 x 5 kwa siku
3 Tembea Je, waandishi wa habari 50 na | Jog hatua 3000
hatua 10,000 | unakaa hadi siku
kila siku
2 Tembea hatua | Je, uendelee | Jog Kula potions 5 ya
10,000 kila siku | kushinikiza 40 na | kwa matunda na
uketi juu kwa | hatua mboga kwa siku
siku. 1000 kwenda mbele
1 Pata wafuatiliaji | Tembea Je, Je, Kuboresha
salama wanaofaa | angalau hatua | waandishi | uketi | chakula na
3,000 kwa | wa habari | 20 kuweka
siku kwa | 20 kwa | kwa diary vya
mwezi siku kwa | mwezi | chakula
mwezi
ZENITH LADDER = Ninihitaji kufanya ili kufikia lengo langu la
Zenith?
Mwezi | ZENITH GOAL = Jifunze Kihispaniola ndani ya miezi minne
wa
muda
4 Ongea Kihispania tu siku | Jaribu na kuwa na mazungumzo na rafiki wa
moja kwa wiki Kihispania
3 Kuongeza mazoezi hadi | Jiunge mwenyewe kusoma kitabu cha
dakika 15 kwa siku Kihispaniki na uacheze nyuma kwa rafiki
2 Kuongeza mazoezi hadi | Rafiki Kihispania | Kutafuta kitabu
dakika 10 kwa siku Kihispania mara mbili | kidogo cha

E
Nakala Uwezeshaji wa Haki 4 dunia - Cogito 2017 U RAVAV/ielg I d 50




kwa wiki na

kitabu cha Kihispania

usome | kusoma Kihispania

cha msingi

1 Pata rasilimali zinazofaa kwa | Jitayarishe Pata mtu | Tafuta kitabu
kujifunza Kihispania dakika 5 kwa | anayesema | cha msingi
siku Kihispania cha kusoma
na jaribu na | Kihispania -
kuzungumza | bora kutafuta

nao mara | watoto
kwa mara wasomaji wa

msingi  kwa
Kihispaniola

ZENITH LADDER = Ninihitaji kufanya ili kufikia lengo langu la Zenith?

Hizi ni mifano miwili ya msingi, kwa kujenga ngazi yako mwenyewe ya zenith kwa
malengo ya zenith itakusaidia kuboresha ujuzi wako, usaidie mipango yako na kusaidia
kutafsiri malengo yako SMART katika shughuli na vitendo ambavyo unahitaji kuchukua.

Nakili Uwezeshaji wa Haki 4 dunia - Cogito 2017 48
Rasilimali nyingine;

Kupata Upungufu wako

Kazi Calculus

Jinsi Ubongo Wako Unavyofanya

sababu kwa nini kusoma ni nzuri kwa afya yako
Njia 7 za Kukuza Chanya

Njia 10 za ... Endelea na mzigo wa kazi unaohitaji

Madhumuni ya Kuimarisha Umoja wa Mataifa
Kwa nini kusoma ni nzuri kwa afya yako

F O

[T]

¢ Kuelimisha inakupa mbawa
¢ Uchaguzi
e Uhuru

Kujenga ujuzi bora unaowekwa kwa ajira ya karne ya 21

Vidokezo Bora kwa Kuweka Malengo na Vipaumbele

li\World
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